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Recomenda-
ciones  

INSTITUTO PANAMEÑO DE HABILITACIÓN ESPECIAL  

DIRECCIÓN NACIONAL DE LOS SERVICIOS TÉCNICOS 

Y MÉDICOS 

 

ESCUELA DE ENSEÑANZA  ESPECIAL 

 

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 

 

 

 

LA FAMILIA EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD  

SOCIAL 

 Ante su situación mantenga la calma y sobre 

todo la paz en su hogar. 

 Comuníquese con su pareja véanse como 

equipo y no como enemigos. 

 Converse con los menores y de acuerdo a su 

edad hágale saber la situación. 

 Si eres madre soltera o padre soltero busca 

apoyo en la familia, amigos, profesionales  

de Trabajo Social, Educadores que puedan 

brindarte orientaciones adecuadas ante tu 

crisis. 

 En los hogares en donde existen personas 

con discapacidad, no los culpemos por las 

circunstancias recuerda que de acuerdo a su 

discapacidad quizás no logran entender por-

que los culpan. 

 ANTE TODO NO BUSQUES EL CA-

MINO FÁCIL YA QUE, QUIZÁS SOLU-

CIONES EN EL MOMENTO PERO LA 

REALIDAD POSTERIOR SERÁ OTRA. 

 USTED ES EL ÚNICO QUE DECIDE 

COMO CAMBIAR SU SITUACIÓN. 

 LUCHA POR MEJORAR SIEMPRE SA-

BIENDO QUE NADA SE LOGRA SIN 

SACRIFICIOS. 

 

ELABORADO POR: 

LICDA. LUCILA GÓMEZ 

TRABAJADORA SOCIAL 



Familias Vulnerables 

Son aquellas que se distinguen por las circunstancias en las 

que se encuentran y lo colocan en situaciones adversas que 

dificultan su convivencia y por ende el desarrollo pleno 

como familias. 

En este sentido encontraremos los si-
guientes tipos de familia: 

Familias numerosas: en la actualidad se caracterizan por 

tener más de dos hijos, encuentran muchas dificultades para 

salir adelante con las tareas de cuidado, crianza y educación 

de sus hijos. 

Familias monoparentales: principalmente dirigidas por mu-

jeres, han aumentado en los últimos años. 

Familias con personas con discapacidad: estos hogares tam-

bién son vulnerables ya que, las personas discapacitadas en 

algunos casos requieren de cuidados especiales, espacios 

adecuados y desarrollarse de manera integral. 

Familias migrantes: su situación es difícil, al tener que dejar 

a sus familias en busca de mejor calidad de vida en otros 

países, desintegrándose en un inicio ya que, no pueden salir 

todos al mismo tiempo constituyendo un obstáculo familiar 

y carencias propias de los riesgos de buscar otras alternati-

vas y en ocasiones las familias quedan definitivamente de-

sintegradas al formar otras familias en el país que llegan, 

agudizando así la problemática familiar. 

VUNERABILIDAD SOCIAL 

Es la carencia de los derechos que tienen 

las personas, grupos o comunidades en 

situaciones extremas. 

FACTORES DE VULNERABILIDAD 

SOCIAL. 

 Institucionales. 

 Salud.  

 Culturales. 

 Educativos. 

 Ambientales y del entorno. 

La población vulnerable es aquella que por su condi-

ción de edad, sexo, estado civil y origen étnico; se 

encuentra más expuesta por las diferentes carencias 

que acompañan su entorno.  Entre ellas podemos 

mencionar adultos mayores, niños (as), adolescentes, 

mujeres embarazadas, personas con discapacidad.  

Haciendo que no puedan alcanzar un pleno desarro-

llo normal dentro de la sociedad. 

Es por ello que encontramos así familias en condi-

ción de vulnerabilidad. 

PAPEL DEL PROFESIONAL CON 

LAS FAMILIAS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD: 

El actuar del profesional va cónsono a los principios 

que lo rigen, teniendo en cuenta que no debe mostrar 

interés en una parte sino por el contrario neutralidad. 

Se convierte en un acompañante cuya función radica 

en dirigir a las mismas a mejores condiciones, las 

cuales deben ser identificadas por ellos para que pue-

dan tomar sus propias decisiones, guiadas por el pro-

fesional. 

En aquellas donde no las identifican el Trabajador 

Social debe crear el medio a través del cual los afecta-

dos vean sus necesidades y quieran lograr el cambio. 

Debemos recordar que nuestros principios no llevan 

a tener que respetar las decisiones de las personas 

pero, tomando en cuenta que somos agentes de cam-

bio que procuramos el bienestar social en este caso 

de las familias, para que puedan alcanzar su desarrollo 

pleno y la consecución de sus logros como tal. 

No parcializándonos con uno de los miembros sino 

tomando en cuenta cada parte y llevándolos a que 

sean capaces de ver lo que realmente acontece dentro 

de su entorno familias, social que los condiciona a 

tener carencias que pueden ser superadas. 


