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Mensaje de la Directora General

El IPHE como institucién del sector educativo, promueve la Educacién Inclusiva

como un derecho, reconocido por la Convencion de los Derechos de las Personas

con Discapacidad y la Agenda 2030, ODS N.4, con el compromiso de "no dejar a

nadi e atr 8§so, al garanti zar una educaci -n
oportunidades de aprendizaje para todos, garantizando el derecho de los nifios y

jovenes a la educacion y los derechos en la educacion.

Con el proposito garantizar los ajustes que requiere el sistema educativo panamefio,
el Presidente de la Republica Juan Carlos Varela sancioné la ley 652 que crea el

AConsejo Per manent e Mul ti sectori al para | a
Nacional por la Educacion 0 ( COPEME) . Il nstancia que dar
ACompromi so Di 8l ogo por | a Educaci - -no, el C L

calidad, equidad, formacion docente, inversion, gestion educativa y traza la ruta para
alcanzar logros educativos establecidos en los Objetivos de Desarrollo Sostenible
N. 4: AGaranti zar una educaci-n inclusiva, €
oportunidades de aprendizaje durante toda | a

Hemos iniciado los ajustes establecidos en este compromiso en correspondencia

con |l a meta 4.5 fiéasegurar el acceso igualit:z:
y la formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con
di scapaci dadéo, en cumplimiento con el mar c

visibilidad de la poblacion estudiantil en todos los niveles educativos. Una prueba
de ello, es el establecimiento del nuevo formato estadistico institucional aprobado
mediante Resolucién de Patronato N° 016- 2018 de 30 de octubre de 2018
Formulario DE-01-IPHE.

Con este nuevo formato, se dio inicio a la innovacion de informacion estadistica
cientifica en el cumplimiento de las metas internacionales educativas y sus logros
en lectura, escritura y matematica, para lo cual se disefié una serie de indicadores
de dominios de aprendizaje, logrando identificar el comportamiento de mas de
15,000 estudiantes, que se constituye por primera vez en una linea base de pais,
referente a la poblacion estudiantil con discapacidad y sus niveles en competencias
de alfabetizacion.

En la fase de construccién y andlisis de los indicadores de dominio de aprendizaje,
gue esta conformado por registros que representan el 71% del total de estudiantes
gue reciben servicios y apoyos ; se obtienen los primeros resultados que permitiran
a las autoridades, observar el estado situacional de los estudiantes de acuerdo a su
dominio béasico de aprendizaje y proponer medidas de apoyo Yy ajustes razonables
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para los logros educativos y los programas correspondientes de perfeccionamiento
docente.

Con el objetivo de contar con una formacion integral y para toda la vida se brindaron
servicios educativos a 15,666 estudiantes, en Escuelas, Programas y Extensiones
del IPHE y en 482 centros educativos a nivel nacional, garantizando el desarrollo de
habilidades y competencias de aprendizajes necesarias para sus proyectos de vida.

Se logra el ingreso al Sistema de Integracién y Soluciones Tecnolégico del Modelo
Gestidn Operativa (ISTMO), innovador modelo de administracion y finanzas
gubernamental.

Se alcanza una ejecucion presupuestaria de 95.6% con un alto indice de ejecucién
y la disposicion de recursos institucionales en los servicios educativos basicos para
los aprendizajes. Los proyectos y programas de Inversion ejecutaron obras fisicas
para fortalecer las Carreras Técnicas Intermedias, garantizar la accesibilidad y
seguridad de las instalaciones educativas y la dotacion de materiales y recursos
educativos.

Bajo nuestra administracion se realizaron los ajustes de los nuevos disefios
curriculares basados en la experticia de los profesionales desde un paradigma de
la funcionalidad de la persona, lo que permite las articulaciones entre las habilidades
y destrezas vocacionales de manera practica y creativa, basada en competencias.
Se establecen los lineamientos pedagdgicos y técnicos de la formacién vocacional
gue responden al ODS N° 8, para la promocién de un empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todos.

Sustentado en las Politicas de Atencion Integral a la Primera Infancia, se reorganizé

el servicio para los nifios de 0- 6 afos, valorando el nuevo concepto de nifios y

ni Yfas: APersonas Potenteso, I o que I mpl i c-
aprendizajes enriquecidos potenciadores del desarrollo infantil.

Estos logros son el resultado de la labor que realiza la Administracion General del
IPHE con el apoyo de su equipo de trabajo a nivel nacional, el cual involucra la
participacion y valoracion de 1,200 docentes, 348 técnicos, 689 administrativos que
desde las 21 Escuelas, Programas y Extensiones representados por sus cuerpos
directivos y de supervision coordinan el proceso de ensefianza-aprendizaje con el
Ministerio de Educacion junto al apoyo que brindan los padres de familias.

Maruja Gorday de Villalobos
Directora General
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Capacidad de Gestién y Gobernanza

En el cumplimiento de los fines y objetivos del Plan Anual 2018, se desarrollo la
capacidad de gestion institucional, lo que permiti6 cumplir con las metas y
responsabilidades planteadas en los principios y practicas de transparencia y
rendicion de cuentas.

El Plan Operativo Anual 2018, oriento el fortalecimiento y aseguramiento de las
condiciones que hicieron posible el logro de metas y estrategias a través de la
organizacioén institucional segun los planes, programas y proyectos planificados en
la respectiva vigencia de recursos financieros y presupuestaria a fin de lograr el
cumplimiento efectivo de la Politica Educativa para la inclusion socio educativa en
la Republica de Panama.

Gestion Presupuestaria 2018

El periodo lectivo 2018, inicia con un
Presupuesto Ley de B/. 52,674,800.00, lo
que representd un 6% de recursos
adicionales en relacibn a la vigencia
anterior. Los tres millones adicionales al
presupuesto, permitié la anualizacién del
salario a 1,064 profesionales docentes y
técnicos, ademas del pago de
obligaciones por leyes especiales.

Se dio prioridad en la estructura de
personal a la creacion de 45 posiciones
docentes de caracter transitorias, como
respuesta inmediata a la demanda de
estudiantes, que por primera vez recibirian
servicios, recursos y apoyos de la
institucion y tener acceso desde el inicio de
organizacion escolar. Ademas, fueron
creadas 19 posiciones de agentes de
seguridad para dar cobertura en todas las Presentacion de ISTMO
instalaciones educativas del IPHE; y se logré consolidar cuentas no devengadas del
2017 a proveedores y contratistas por un valor de B/. 576,850.74. También fue
importante, la incorporacion del IPHE a la nueva herramienta de administracion
financiera y presupuestaria conocida como ISTMO.
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La ejecucion presupuestaria para la vigencia fiscal 2018, tomando en consideracion
los datos del compromiso versus las cifras devengadas, permite tener una
panoramica del estado de gastos de la entidad durante el periodo lectivo. Se inicia
con la consignacion de los datos de la asignacion anual, el compromiso
presupuestario y el logro porcentual. La informacion presupuestaria en esta fase del
presupuesto, determina al final de cada periodo fiscal el monto real de lo que la
institucion ha ejecutado. (Cuadro No. 1).

Cuadro No. 1
Gestion Presupuestaria 2018
Tipo Presupuesto anual Compromiso % Devengado
Funcionamiento B/. 51,226,900.00 B/. 49,993,941.29 97.6 | B/. 49,356,052.84
Inversion B/. 1,447,900.00 B/. 1,222,564.38 84.5 B/. 953,990.25
Total B/. 52,674,800.00 B/. 51,216,505.67 97.3 | B/. 50,310,043.09

Fuente: Direccién Administrativa, Departamento de Presupuesto. IPHE 2018.

El compromiso presupuestario estuvo por el orden de B/. 51,216,505.67, lo que
representd el 97.6% del presupuesto anual disponible. Este dato se constituy6 en
el compromiso preliminar. El monto devengado de B/. 50,310,043.09 en relacion al
presupuesto anual, constituye el 95.6% de lo dispuesto. La ejecucién
presupuestaria, en términos porcentuales fue de 95.6%. Se logro un alto indice de
ejecucion con la disposicion de recursos institucionales en los servicios, recursos,
apoyos educativos y técnicos, basicos para los aprendizajes, en el marco de una
educacion para todos.

En materia presupuestaria, la institucion realizé la gestion pertinente para la
transicion y adaptacion a la herramienta ISTMO, con la continuidad de ejecucién de
los proyectos, programas educativos.

En materia de gestion presupuestaria la asignacion en el 2018 segun area de
accion, contemplé el comportamiento de los datos de compromisos y gestion
presupuestaria conforme al tipo de presupuesto y relacion porcentual. (Cuadro N° 2)
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Cuadro No. 2
Gestion Presupuestaria 2018

Area Presupuesto Compromiso %
Funcionamiento B/. 51,226,900.00 B/. 49,993,941.29 97.6
Servicios Personales B/. 47,769,827.00 B/. 46,789,670.90 98.0

Servicios no Personales B/. 1,211,973.00 B/. 1,045,437.55 86.3

Materiales y Suministros B/. 1,153,030.00 B/. 1,084,209.51 94.1

Maquinaria y Equipos B/. 333,900.00 B/. 325,683.44 97.6

Inversién Financiera B/. 41,980.00 B/. 41,910.57 99.9

Transferencia Corriente B/. 716,190.00 B/. 707,029.32 98.8

Inversion B/. 1,447,900.00 B/. 1,222,564.38 84.5

Servicios Personales B/. 151,303.00 B/. 125,604.47 83.1

Servicios no Personales B/. 504,210.00 B/. 391,413.96 77.7

Materiales y Suministros B/. 130,075.00 B/. 127,192.19 97.8

Maquinaria y Equipos B/. 191,392.00 B/. 187,140.96 97.8
Construccidén/contratos B/. 325,022.00 B/. 261,646.00 80.5
Transferencia Corriente B/. 145,898.00 B/. 129,566.80 88.8

Fuente: Direccion Administrativa, Departamento de Presupuesto

En el caso del presupuesto de funcionamiento la ejecucion porcentual revel6 un
ritmo promedio de 97.6%.

El saldo disponible al final del afio fue de B/. 1,232,958.7 se concentro en el area de
los servicios personales, cumpliéndose con las obligaciones y pagos de derechos a
los usuarios.

El Presupuesto de Inversion estuvo conformado por cinco proyectos del programa
de construcciones y tres del programa de suministro y equipamiento.

En materia presupuestaria, la ejecucion fue de 84.5%. Se logré consolidar en acto
publico, la programacién de obras establecidas por un monto de B/. 225,335.62.
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Cuadro No. 3
Gestion Presupuestaria 2018
INVERSION AUTORIZADO EJECUTADO %
Construcciones y Reparaciones B/. 911,875.00 B/. 731,804.60 80.2
Construccion de Servicios para Accesibilidad B/.  70,330.00 B/. 70,281.29 99.9
Reparacién de Aulas a nivel nacional B/. 569,803.00 B/. 444,260.05 77.9
Reparacién del IPHE de Penonomé B/.  32,300.00 B/. 31,978.50 99.0
Construccién Centro Especial Tocumen B/. 198,322.00 B/. 144,165.25 72.6
Rep. Pabellén Escuela Vocacional Especial B/. 41,120.00 B/. 41,119.51 99.9
Suministros y Equipamiento B/. 536,025.00 B/. 490,759.78 91.5
Fortalecer la Capacitacién e Investigacién B/. 250,785.00 B/. 213,927.47 85.3
Habilitacion Especial en la vida comunitaria B/. 61,237.00 B/. 57,122.24 93.2
Habilitacion con Equiparacion de oportunidad B/. 224,003.00 B/. 219,710.07 98.0
TOTAL B/. 1,447,900.00 B/. 1,222,564.38 84.5

Fuente: Direccién Administrativa, Departamento de Presupuesto. IPHE. 2018

Se obtuvo resultados valiosos con la agenda establecida en materia de capacitacion
y perfeccionamiento. También fue importante el suministro de recursos, apoyos y
equipamiento que fortalecié la consolidacion de las Carreras Técnicas Intermedias
de formacion vocacional.

Las obras de inversion, ejecutadas impactaron significativamente sobre el quehacer
educativo, en el trabajo de mantenimiento preventivo de aulas y la priorizacion de
respuestas en aquellas areas y regiones con urgencia notorias por factores
climaticos y otros.
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Capacidad de Gestidn institucional

En correspondencia al principio de Capacidad de
Gestion y Gobernanza, en el aseguramiento de la
transparencia institucional, el Patronato de la Institucion
cumplié con la responsabilidad de seguimiento a la |
gestion administrativa mediante la realizacion de 12
reuniones ordinarias, tres extraordinarias con la
aprobacion de resoluciones que aseguran el
cumplimiento de la norma, la equidad y calidad
educativa.

- Resolucion de Patronato N°. 004-2018 de 29 de mayo que establece el Proyecto
Educativo de Centrado en el estudiante (PECE), como instrumento de
planificacion e identificacion de servicios y apoyos para los estudiantes de
escuelas, programas y extensiones del IPHE a nivel nacional

- Resolucion de Patronato N° 004-2018 de 29 de mayo que establece Convenio
de Cooperacion con Fundacion Pro Nifios de Darién (para impulsar los Centros
de Atencidén Integral para la nifiez en la provincia de Darién)

- Resolucion de Patronato N° 005-2018 del 24 de abril de 2018 por la cual se Aprueba
el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto Panamefio de Habilitacion Especial
(IPHE), para la vigencia fiscal 2019

- Resolucion de Patronato N° 12 del 25 de septiembre de 2018 por la cual se Aprueba el
Programa de Incentivo, Beneficios y Reconocimiento para los servidores publicos
administrativos del Instituto Panamefio de Habilitacion Especial (IPHE).

- Resolucion de Patronato N° 016- 2018 de 30 de octubre de 2018 que establece el
Formulario DE-01-IPHE del Formato de Estadistica Institucional.

- Resolucion de Patronato N°. 017- 2018 de 30 de octubre de 2018, que adopta
la nueva denominacion de los Centros de Atencion a la Primera Infancia dentro
de las estructuras locales y regionales del IPHE.
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Se autorizé a la Directora General a suscribir convenios y acuerdos de Cooperamon
para el fortalecimiento educativo con: Fundacién | Mwm
Virgen del Pilar, Fundacién Pro Nifios de Darién, S|
Fundacion para el Desarrollo Integral del Nifio y del
Adolescente (Neurodina), Asociacion Civica para la
Defensa y Proteccion de la Nifiez y la Juventud
(ADEPRONIJU),  Fundacion  Autism  Wave,
Fundacion para el Bienestar Social (FUBIS).

Transparenciay rendicién de cuentas

El IPHE llevd a cabo el acto de Rendicion de
Cuentas al afio 2017. Correspondié a la Profa.
Maruja Gorday de Villalobos, Directora General, del
IPHE la presentacion de dicho informe. El acto
contd con la presencia Ricardo Gonzélez Torres,
Director Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacion (ANTAL).

B "de Habilitacion Especial |

El informe de Rendicién de Cuentas, detall6 sobre temas relacionados a la gestion
administrativa y financiera, acciones de cooperacion con otras instituciones del
sector, inicio del afio lectivo, capacitacion, necesidad de personal docente, técnico
y administrativo, entre otros.

El IPHE mantuvo en dicha vigencia, la puntuacion del 100%, otorgado por la ANTAI
en los monitoreos que esta entidad realiza en la seccion de Transparencia del sitio
web de la institucién, lo cual determina que se cumple con todos los criterios de
evaluacion.
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Centro de Atenciéon Ciudadana 311

La institucion estuvo representada en las reuniones mensuales de coordinacion de
enlaces ejecutivos y operativos de todas las instituciones, con el con el fin de medir
los avances en materia de transparencia. Igualmente en las actividades especificas
organizadas como lo fue : la Semana Global de Gobierno Abierto, las reuniones a
nivel nacional del Centro de Atencion Ciudadana 311, en las provincias de Coclé,
Herrera, Los Santos y Veraguas para la divulgacion del programa de denuncia
ciudadana, el acto de Premiacion de la VIII Edicion del Premio Nacional a la
Innovacion Gubernamental 2017-2018, en donde el IPHE fue una las entidades
finalistas en la categoria de Calidad de Atencion Ciudadanay el lanzamiento de la
Plataformafi Pa n aAm§ s a o

Orden al Mérito Santiago Lopez Pérez

llevé a cabo el acto de Condecoracion de la Orden
Santiago Lépez Pérez 2018, la cual fue otorgada a |
Miguel Atencio Avecilla, colaborador de la Secretaria =
Nacional de Discapacidad (SENADIS), impuesta por
Maruja G. de Villalobos, Directora General del IPHE.

La Orden Santiago LoOpez Pérez, se confiere a la
persona con discapacidad con diez (10) afios de
actividad laboral o jubilado acreditado; que, por la
perseveranciay el esfuerzo realizado, logre los objetivos
trazados en la vida y por ende factores que contribuyen a fortalecer e incentivar a
los actores sociales de forma positiva en todos los aspectos que la misma exige.

Participacion institucional en el marco del Consejo Nacional Consultivo de
Dlscapamdad Sector Educacion (CONADIS)

El IPHE presento en el mes de noviembre el Informe
de las acciones relevantes a la Direccion Nacional de
: Politicas Sectoriales Para las Personas con
ﬁ’ Discapacidad, correspondiente al logro de metas de
acuerdo al Plan Estratégico Nacional (PEN) en el
ambito de la salud, familia y educacion, en base a los
objetivos estratégicos y lineas de accion del PEN.
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Avance en el cumplimiento de las Recomendaciones del Comité de Expertos
sobre Derechos de las Personas con Discapacidad

El IPHE incluye en su Plan Operativo y su Marco de Accion recomendaciones
inherentes al cumplimiento del Marco del Derecho de las Personas con
Discapacidad, basados en las recomendaciones del Comité de Expertos de la
Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPC) realizadas
a Panama en materia educativa.

Del 12 al 14 de junio, se realiz6 en la sede de
Naciones Unidas, New York, la Conferencia de
los Estados Partes de la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
Undécimo periodo de sesiones, en la cual
participo la Directora General del IPHE como
parte de la delegacion de gobierno y del sector
educativo.

Proyecto de Aprovechamiento de Residuos Orgéanicos

El IPHE y La Alcaldia de Panamé dan continuidad al
Acuerdo de Entendimiento con el que se implemento
del Centro Aprovechamiento de Residuos Orgéanicos,
que contempla: la instalacién de dos (2) estaciones de

Reciclaje del Pl an Piloto iBasu
para elevar la calidad de los procesos educativos, con
enfoque ecoldgico en la Escuela Vocacional Especial
y la Escuela Nacional Helen Keller y el huerto escolar.

Esta dos (2) iniciativas ecoldgicas se convirtieron en

nProyectos de Autosost en} dos
propia comunidad educativa como parte del desarrollo
~ Visita técnica por autoridades al proyect
escolar en PaaafiEsdaoeba ! ica por autort proy
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preparacion de parcelas demostrativas, en la Escuela Nacional de Ciegos Helen
Keller, ubicada en la sede principal del IPHE. Ambos proyectos cuentan con el
apoyo del Sistema Penitenciario a través del Programa de Libertad Vigilada, del
Programa Eco Sodlido del Centro Penitenciario La Joyita, del Sistema Penal

Acusatorio y de Geo Azul como oferente laboral.

Se consolida la alianza entre Protecting Through Education
(RET), USAID, OFDA e IPHE para la continuidad y
seguimiento, en las escuelas, programas y extensiones con
el objetivo de desarrollar acciones de reduccién de riesgo
de desastre y emergencia, para cumplir con lo establecido
en la Convencion de Derechos de Personas con
Discapacidad y el Marco de Sendai para la Reduccion del
Riesgo de Desastres 2015-2030.

Licda. Sara Rodriguez
Directora General RET
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El IPHE participd en el Congreso Internacional sobre Reduccion de Riesgo de
Desastre, coordinado a través de la Direccion Nacional de Educacion Ambiental y
Gestidon de Riesgo de MEDUCA con el apoyo de RET y la Oficina Regional de los
Estados Unidos para Asistencia de Desastres en el Extranjero (USAID/OFDA).

Como parte de la labor de concienciar a la comunidad
educativa en la Reduccion del Riesgo de Desastres
dentro de los entornos escolares en la comunidad
educativa del IPHE, estudiantes de la Universidad
= Especializada de las Américas (UDELAS), el IPHE realiz6
un simulacro en la sede de Betania de evacuacion en
caso de incendio, respaldados por 28 colaboradores,
8 quienes conformaron las brigadas de atencién o primeros
~ respondedores: Prevencién de Incendio, Evacuacion,
Apoyo Emocional, Seguridad y Vigilancia, Ambiente y
Primero Auxilios.

Un encuentro entre representantes del proyecto RET y
autoridades del IPHE denominado i Ex per i en
Reduccion de Riesgo a Desastre con Enfasis en
Di scapacidado, se realiz:
situaciones de riesgo con personas con discapacidad,
dentro de los centros educativos, ademas, de discernir
sobre las técnicas y recomendaciones para establecer .

un plan de seguridad escolar. Ademas, se realizaron ejercicios de simulacro en las
extensiones de Darién, Chepo, Panama, Chorrera y Herrera.

Experiencias en Reduccion de Riesgo a Desastre con Enfasis en Discapacidad
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El Instituto Panamefio de Habilitacién Especial (IPHE), el Programa a través de la

Educacion (RET) y Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)

realizaron reuniones concernientes a los mecanismos de coordinacion del
APrograma de I ncidencia y Fortalecimiento |
Gestidon Integral del Riesgo de Desastres y Situaciones de Emergencias en las

Politicas PublicasRelat i vas a Ni Tez y Adol escenci abo.

| RET unicef
—_—

Taller de facilitadores de la Normas de Inclusion, proteccién y atencion de las Personas con Discapacidad

PREVENCION DE RIEGOS DE DESASTRE

NATURAL EN CASO DE
= - f

B : e Se programo el lanzamiento de la campafia que busca

' M promocionar las 13 normas que se deben seguir o

» ajustar a las conductas, tareas y actividades, para

~ g garantizar la seguridad de las personas con

LI s ~ discapacidad desde el enfoque de los Derechos

I ! i ﬁ Humanos e Inclusion.
IR R Q@
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8 Nnoyss La Institucion realizé junto a RET y U_SAID, dos

: proyectos para la reduccion de riesgos de
d e s ast rAdotescentedi y jovenes con
discapacidad acceden a una educacion inclusiva
y segurao Yy ARAdol escent es y j Ve
discapacidad promueven entornos educativos
inclusivos y seguros frente a los efectos de la
variabilidad cl i mSteitora en Par
comolasegunda fase de | a experiencia ddd&ddol esce
acceden a una educacion inclusiva y segura en Panama, finalizando en el 2018a

Desde la Direcciébn Nacional de Servicios y Apoyos para la Habilitacion, se
elaboraron 21 Planes de Riesgo y Gestion Escolar y realizaron acciones y practicas
de desalojos, docencias con la comunidad educativa para continuar la
sensibilizacion como primeros respondedores, inspecciones por instituciones de
seguridad del Estado, cursos y acciones con los estudiantes para garantizar las
mejores practicas en caso de alguna emergencia o desastre, considerando la
variabilidad climatica.

Ejercicios de simulacro en las Extensiones de Darién, Chepo, Panama, Chorrera y Herrera.

24

&
“Inclusion, Bienestar Para Todos” Pa nama
Primero




GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

mm PANAMA mmm

Servicios y Recursos para el Aprendizaje

Sustentados en la Accesibilidad Universal para los aprendizajes se desarrollaron
acciones que garantizaron la equidad y la equiparacion de oportunidades,
asegurando el acceso, en igualdad de condiciones, al entorno educativo y fisico, a
la informacion, a las comunicaciones y a otros servicios como la culturay el deporte,
y la formacién vocacional técnica e intermedia como alternativa de oportunidades al
trabajo luego de finalizada la etapa de formacién vocacional.

Servicios de Educacion a la Primera Infancia

El IPHE se organiza para hacer valer el nuevo conceptodeniios y ni fas: HAPer s
Potenteso EI Instituto Panamefio de Habilitacion Especial (IPHE) formé parte del
‘ Comité Nacional de Atencion a la Primera Infancia (CONAIPI)
y emprende acciones para el cumplimiento de los
compromisos establecidos en la Declaracion de los Derechos
del Nifio. Reorganiz6 el Servicio en la Primera Infancia
sustentado en el Decreto Ejecutivo N° 107 de 6 de diciembre
de 2016 que crea los Centros de Atencion Integral a la Primera
Infancia (CAIPI). El servicio del CAIPI se sustenta en los

ESTANDARES
DE CALIDAD EN LOS COIF

Mo do Deznollo ocd estandares de calidad y se rige en base al curriculo oficial
A == 4 reconocido por el Mi ni st eri o de ri@lddelaci - n i
Primera I nfanciao.

EL CAIPI garantiza los ambientes de aprendizajes enriquecidos potenciadores del
desarrollo infantil. EI 100% de los CAIPI-IPHE realizaron acciones para una atencion
oportuna, mediante el avance en el indicador de gestion.
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Se inicio el Servicio de Estimulacion Visual en Coclé,
Veraguas y Colon para infantes de 0 7 2 afios.

Mediante acompafiamiento de acciones técnicas, las
estimuladoras temprana y orientadora al hogar en
126 Centros de Salud a nivel nacional, desarrollaron
tematicas mediante capacitacidbn comunitaria con un
impacto de 20,210 miembros de la comunidad
educativa y profesionales de la salud sobre
F | prevencioén, captacion, valoracion, intervencion y
seguimiento a los nifios referidos con antecedentes de Alto Riesgo susceptibles a
discapacidades, el personal especializado ha brindado sus atenciones. Se dio un
incremento considerable en las acciones brindadas por los profesionales de
Estimulacion Temprana mediante la libreta del nifio y la nifia.

Cuadro N° 4
Acciones desarrolladas en capacitacion sobre las tematicas de Primera
Infancia
Acciones Comunidad beneficiadas
Nuevo concepto de nifios y nifias como 8, 180
personas potentes.
La familia como primera educadora 4,870
insustituible y formadoras de sociedades
mas equitativas
Etapa de Desarrollo infantil que aprovecha 7,000
la plasticidad cerebral de los primeros afios
de vida
La importancia de ambientes de 160
aprendizajes enriquecidos, potenciadores
del desarrollo infantil.
TOTAL 20,210
Fuente: DNSTM i DNSYAH.IPHE. 2018
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Se fortalecieron acciones en la atencion integral a la
primera infancia, con servicios en contexto
comunitario, con la participacion de 33 docentes: 7
docentes en 5 escuelas; 12 docentes en Centro de
Desarrollo Infantil del area Metropolitana y en San
Miguelito; 14 docentes ubicados CAIPI institucionales.

Se impulsa el proceso de educacion temprana del bebé sordo. Se capacit6 a los
Estimuladores de Atencion Temprana sobre el uso de la Guia a Padres con Bebés
Sordos. Ademés, se logro la filmacion y edicion de los primeros DVD en Lengua de
Sefias relacionado con la guia; contienen palabras y frases en Lengua de Sefias
Panamefas para la comunicacion de los padres con bebés sordos.

Guia para padres con bebes sordos Edicién en Lengua de Sefias
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Sobre la tematica de la Politica de Atencion y
Trabajo de la Primera Infancia, la Profa.
Keyda Batista Robles, Subdirectora General,
presentd la vision de trabajo y las acciones
desarrolladas por el IPHE a nivel nacional en
reunibn  realizada con directores Yy
, supervisores a nivel nacional.

Una iniciativa de impacto coordinada por la Direccién
de Servicios Técnicos y Médicos lo constituyé en el
ambito  técnico  educativo, la  Estimulacion
Multisensorial en el Programa de Estimulacion Precoz
en el Corregimiento de Ancén con la participacion de
112 infantes, asi como también la remodelacién y
adecuacion de esos espacios y otras areas como
Terapia Ocupacional, Estimulacion Visual, Fisioterapia ~
y la Piscina terapéutica, producto de Proyecto de [y
Teleton 20-30, bajo la Direccion del Sr. Alexander Cooban.
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EL IPHE con el apoyo Interinstitucional del Consejo Nacional de Atencion a la
Primera Infancia desarroll6 en la comunidad de Puerto Lara en la Provincia del
Darién, &rea de dificil acceso, proyecto de atencidén oportuna dirigido a la primera

infancia.

En materia de perfeccionamiento profesional, 25% de profesionales que participan

en el desarrollo de proyectos de Primera Infancia, se acreditaron en un diplomado
en las nuevas tendencias de atencion, resultante del convenio marco entre el
Instituto Panamerfio de Habilitacion Especial (IPHE) y la Universidad Metropolitana
de Educacion, Ciencia y Tecnologia (UMECIT).

Con la participacion de la Dra. Yamileth Rivera, especialista en neonatologia del
Hospital del Nifio, se realiz6 una visita para conocer el proyecto de Atencion
Temprana Educativo en Estimulacién Multisensorial y trazar alianzas estratégicas.

Funcionarios del Hospital del Nifio visitan el aula de estimulacién sensorial PEP
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Recursos y apoyos mediante servicios educativos

Se garantiza servicios, apoyos Yy ajustes razonables con la participacion de 1,440
profesionales entre 1092 docentes y 348 técnicos: 703 docentes en los diferentes
niveles educativos de las escuelas inclusivas, 389 docentes desarrollan apoyos
educativos para estudiantes entre 6 y 14 afios de edad con propuestas pedagdgicas
sustentadas en el enfoque ecoldgico funcional. Los servicios y apoyos del IPHE,
abarcaron 71 distritos del pais de los 78 existentes, en 225 corregimientos.

Grafica No. 1
Docentes en escuelas inclusivas y sedes IPHE

Fuente: Direccién Nacional de Servicios y Apoyos para la Habilitacion 2018

En el afio lectivo 2018 se dio el fortalecimiento de acciones educativas centradas
en el marco de la Convencion de las Personas con Discapacidad (Articulo 24) y de
la ruta para el alcance del Objetivos de Desarrollo Sostenible N° 4 (ODS) con énfasis
en una educacion inclusiva y equitativa.

- Significativo incremento de estudiantes del periodo 2015 al 2018 con una
participacion actual de mas de 16 mil estudiantes,

- Sostenibilidad en el paradigma inclusivo en mas de 400 centros educativos
inclusivos.

- Ampliacién de cobertura por provincia con mas de 700 docentes de educacion
especial en los centros educativos de las comunidades.
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Estudiantes que reciben Servicios, Recursos y Apoyos en Centros Educativos,
segun Sexo, Afio 2018 (P) Total: 15,666

(P) Cifra Preliminar
Fuente: Direccion de Servicios y Apoyos para la Habilitacion. Supervisién Nacional

“Inclusién, Bienestar

Cuadro N° 5

Instituto Panamenfo de Habilitacion Especial
Cobertura Geografica del IPHE a Nivel Nacional, segun Provincia y Comarca

Ao 2018
Provincia y Comarca Distrito . Corregimiento .

Total Presencia Total Presencia

Total 78 71 648 226

Bocas del Toro 3 3 23 12
Coclé 6 6 43 25
Coldn 5 5 40 17
Chiriqui 13 13 96 32
Darién 2 2 25 6
Herrera 7 7 49 15
Los Santos 7 6 80 24
Panama 6 5 54 41
Panama Oeste 5 5 59 16
Veraguas 12 12 100 26
Comarca Guna Yala 1 1 4 2
Comarca Embera 2 1 5 1
Comarca Ngobe-Buglé 70 9

Fuente: Departamento de Estadistica
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Primero



GOBIERNO DE LA REPU?LICA DE

N PANAMA ==m

Por la demanda de cobertura en areas rurales, de pobreza extrema, de dificil acceso
y areas indigenas se crearon como respuesta inmediata 45 posiciones docentes y
132 pasaron a permanentes e interinos.

Docente nombrada en el C.E.B.G. Krincha Drua, Embera-Wounaan, Provincia de Darién

En la Provincia de Darién, la cobertura impacta areas de dificil acceso con la
presencia de servicios y recursos en las comunidades del Corregimiento de Santa
Fé, Escuela de la Cantera; Corregimiento de Zapallal, C.B.G. Boca de Lara;
Corregimiento de Lajas Blancas, Escuela Lajas Blancas; Corregimiento Las
Blancas, C.E.B.G. Nuevo Vigia; Corregimiento de Rio Sabalo, C.E.B. Krincha Drua,
Corregimiento Cirilo Guinora, C.E.B. Capeti; Corregimiento Rio Iglesia, Escuela de
Rio Iglesia; Corregimiento La Palma, Escuela Rio Mogue y Escuela Boca de Cupe
y Corregimiento Agua Fria, Escuela del Tirao.

Areas comarcales de dificil acceso con cobertura de servicios, recursos y
apoyos del IPHE
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En el marco de una educacion inclusiva, pertinente, equitativa
y para que nadie se quede atras, en el logro de resultados de
los aprendizajes, el 74% de estudiantes asiste a las escuelas
de su comunidad y 26% patrticipa en las escuelas, programas
y extensiones de los IPHE sedes a nivel nacional.

Grafica No. 3
Estudiantes que reciben Servicios, Recursos y Apoyos en Centros Educativos,
segun Tipo de Centro, Afio 2018 (P)
Total: 15,666

(P) Cifra Preliminar
Fuente: Direccion de Servicios y Apoyos para la Habilitacion. Supervision.IPHE.2018 Nacional
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Acompafiamiento Pedagoégico para el logro de aprendizajes

Se realizaron 14,824 acciones de
acompafamiento, seguimiento y
supervision educativa permitiendo
orientaciones  pertinentes sobre el
abordaje de los procesos de aprendizajes,
con los ajustes razonables para el logro de
los resultados con

equidad y calidad educativa del afio 2015
al 2018 periodo en que el Plan Anual de
Trabajo establecio como meta impulsar la
estrategia pedagdgica de i
acompafamiento de la accion de supervision se logré en cuatro afios de gestion el
siguiente comportamiento:

Actas de visitas 7,108

Acta de reuniones 4,608

Programas Educativos Individuales (PEI) 1,331
Informes de docencia 1,501

Durante el 2018 se implementé la valoracion centrada en el estudiante con el
objetivo de definir el Plan de Accidén centrado en fortalezas y necesidades del
estudiantado de 0 a 14 afios de edad a través del Programa Centrado en el
Estudiante (PECE), realizando 276 para este periodo.

Cuadro N° 6
Gestion de Supervision en cuatro afios de gestion al 2018

Gestion de la Supervision Educativa

Escuelas, Programas y Actas Actas de Informe

Extension Total de | Reunione | PEI | PECE de

.. Docenci

visitas s
a
Total 14,824 7,108 4,608 1,331 276 1,501
Fuente: Direccion Nacional de Servicios y Apoyos para la Habilitaciéon. IPHE. 2018
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Grafica No. 4

Gestion de la Supervision Educativa
Afio 2018

Fuente: Direccion de Servicios y Apoyos para la Habilitacion. Supervision Nacional. IPHE 2018

Se desarrollaron cuatros talleres de trabajo
enfocados en las necesidades de capacitacion por
regibn educativa, guia de acompafamiento
pedagdgico al docente en el aula, seguimiento al
Plan de Trabajo afio lectivo 2018, proyeccién 2019 y
coordinacion con el equipo técnico docente segun
area de apoyo y servicio.
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GréaficaNo. 5

Estudiantes que Participan en los Servicios, Recursos y Apoyos en Centros
Educativos, segun Escuela, Programa y Extension

Escuela de Ensefianza Especial
Escuela Vocacional Especial
Escuela de Sordos

Escuela de Ciegos Hellen Keller
Programa de Autismo
Programa de Estimulacion Precoz
Programa de Pardlisis Cerebral
Extensién Bocas del Toro
Extension Aguadulce

Extensién Anton

Extensién Penonomé

Extensién Colon

Extension Chiriqui

Extension Darién

Extension de Herrera

Extensién Los Santos
Extension Panama Este
Extension Panama Oeste
Extensién de Tocumen
Extensién Veraguas

Extension Guna Yala

Afio 2018 (P)

I ——— 1,396
. 1,402
I 1,004

I 205

I 320

I 617

I 505

I 306

I 421

I 302

I 448

I 78T
. 1,558
I 384

I 527

I 534
I 899
I, 1,701
——— 1,245
I 983

122

Fuente: Direccion de Servicios y Apoyos para la Habilitacion. Supervision Nacional. IPHE 2018
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GraficaNo. 6
Centros Educativos Inclusivos donde Participan los Estudiantes, segun

Coordinacién de Escuela, Programa y Extensién

Escuela de Ensefianza Especial
Escuela Vocacional Especial
Escuela de Sordos

Escuela de Ciegos Hellen Keller
Programa de Autismo
Programa de Estimulacion Precoz
Programa de Pardlisis Cerebral
Extension Bocas del Toro
Extension Aguadulce

Extensién Anton

Extension Penonomé

Extension Colon

Extension Chiriqui

Extension Darién

Extension de Herrera

Extensién Los Santos
Extension Panam4 Este
Extension Panamé Oeste
Extension de Tocumen
Extension Veraguas

Extension Guna Yala

Fuente: Direccion de Servicios y Apoyos para la Habilitacion. Supervision Nacional. IPHE 2018
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Afio 2018 (P)

Total: 401
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En el establecimiento de proyectos de calidad de vida culminaron con éxito sus
estudios correspondientes a Premedia, Media y Carreras Técnicas Intermedias CTI
1614 graduandos. Del nivel de Premedia egresaron 1008 estudiantes que
corresponde al 57%. En tanto de Media 521 estudiantes que representan18%. De
CTI 408 estudiantes recibieron su diploma de graduacion equivalente a 25%. De un
total de 996 estudiantes que cursan en diferentes carreras, 408 se graduaron en el
afo lectivo 2018 de Técnicos Intermedios. (Gréafica N. 7)

Gréfica No. 7
Graduandos de Técnicos Intermedios IPHE 2018

= Graduados = Estudiantes en otros grados de CTI

Fuente: Departamento de Estadistica IPHE. 2018

Grafica No. 8
Estudiantes Graduados, segun Nivel Educativo
Afo 2018 (P), Total: 1,614

Fuente: Departamento de Estadistica IPHE. 2018
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Se realiz6 reunion general con los supervisores nacionales, directivos y jefaturas
técnicas, con temas de relevancia como lo son: la w
Comision Institucional del Sistema Integral para la | — e
Evaluacion para las Mejoras del Sistema Educativo
(SIMECE) a través del Programa Integral de
Mejoramiento del Centro de Calidad de la Educacion
(PIMCE), dictado por el Lic. Said Alvarez, de la
Direccion Nacional de Evaluacion Educativa del
Meduca, con el fin de determinar los >

objetivos del conglomgrado, cronograma de trabajo Participacion de Lic. Said Alvarez
y metodologia a seguir durante la gestion. MEDUCA

Recursos educativos y especificos

Se avanzd en la adquisicion de recursos educativos, aditamentos especificos
(lupas, bastones, software, traductores y otros) flota vehicular para transportacion
de estudiantes con necesidades especificas, del sector de Tocumen y de Bocas del
Toro.

Adquisicién de equipos Carrera Técnica Adquisicion de flota vehicular, Adquisicion de sillas de ruedas
Intermedia Bocas del Toro para estudiantes

Ocho sedes del IPHE pais, cuentan con tecnologia para la accesibilidad de la
informacion y la comunicacion de 600 estudiantes sordos. Se instalaron ocho
licencias del programa Hablando con Julis en aulas de informatica de IPHE en
Panama Oeste, Chiriqui, Herrera, Colon, Coclé (Penonomeé), Colén, Los Santos,
Veraguas y Panama Centro (Tocumen), herramienta innovadora, que posibilita la
comunicacion oral y escrita.
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Adquisicion de una pantalla display interactiva tactil, como colaboracién de la
Fundacion Abogar y el Club de Golf Carpe Diem para la Escuela de Sordos.

Ajustes razonables en el logro de procesos de comunicacion

La aplicacion de la Guia para Padres de Bebés Sordos en su desarrollo alcanzo los
siguientes indicadores:

- Valorar el nivel de Lenguaje de 0 a 2 afios del bebe e infante sordo, a través del
sistema de Comunicacion Lengua de Sefias.

- Un video de palabras y frases de Lenguas de Seflas Panamefias para la
comunicacién con los padres con los bebés sordos.

- Confeccion del instructivo audiovisual relacionado con la guia de bebé sordo.

- Talleres sobre el uso de la lengua de sefias, a grupo de 6°grado con el apoyo
de material especializado.

La produccion de material Tiflotecnol6gico se constituy6 en
uno de los aspectos que, desde el proceso de proyectos
institucional, se impulsé a nivel nacional mediante giras de
trabajo con la Direccion de Tecnologia y Recursos para
optimizar y potenciar el uso y produccion de material como
apoyo para los estudiantes ciegos y con baja vision en el
proceso de una educacion inclusiva.
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Participacion en curso de Post Grado
sobre  Sistema Aumentativo vy
Alternativo de Comunicacion,
organizado por UDELAS, Club Activo
20-30 y el IPHE, para su uso en
| estrategias de aula y uso de sistema
aumentativo y  alternativo  de
comunicacion. Participaron docentes,
técnicos y directivos; dictado por el
Dr. Daniel Rodriguez Boggia, de la
UnlverS|dad de Barcelona, Espafia, creador de la pagina Espacio Logopédico.

Servicios en las Escuelas de Educacion Especial a
grupos de 6- 14 afios e Repiblc e prar g

Instituto Panameio de Habilitacion Especial ==
DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS Y APOYDS PARALA

-

En el marco del derecho de una mejor calidad de proyecto e
de vida y atendiendo a al redisefio de malla curricular, se R
consolida el Proyecto Educativo para los estudiantes de 6 "

a 14 afos de edad, con el propésito de la atencidon S e
educativa de necesidades especiales, disefio educativo .
sustentado en el Enfoque Ecologico Funcional. Como
complemento a ese accionar se elabor6 una Guia para Docentes y un nuevo
instrumento que permite establecer el Programa Educativo Centrado en el
Estudiante (PECE), resultante de una investigacion accién de 71 docentes de
educaciéon especial con el apoyo del personal técnico, mediante un proceso de
capacitacion continua.

*

Talleres con docentes en la Extensién de Panama Oeste y Panama Taller a Padres del PEP
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Carreras Técnicas Intermedias

Se realiz6 jornadas cientificas de monitoreo, evaluacion y mejora de Carreras
Técnicas Intermedias (CTIl), como una accion curricular, con docentes,
supervisores, técnicos en las extensiones Los Santos, Herrera, Aguadulce,
Veraguas, Colon, Panama Oeste y Escuela Vocacional Especial, con el objetivo de
determinar avances y logros durante el proceso de la ejecucion de la CTI y
presentacion de la propuesta que complementa un 11° grado. Se validaron
instrumentos que utilizan los docentes para la evaluaciéon de competencias. Esta
accion se realizé en coordinacién con los Departamentos de Investigacion, Curriculo
y Escuela Para Padres. Los resultados obtenidos se divulgaron a directivos,
supervisores y jefaturas técnicas para seguimiento en cada una de sus regiones.

Jornada docentes Herrera Jornada docentes Veraauas Jornada docentes Colén

Jornada con padres, Veraguas Jornada con padres, Antén
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Se elaboro6 el documento relacionado con el Registro de Habilidades Técnicas y
Socio Laborales (RHTSL-1), como instrumento de avance y de competencia en el
registro de formacion vocacional.

El 100% de los padres de familia consideraron de importancia el hecho de que el
diploma sus hijos esté avalado, expedido y firmado por cada Direccién Regional a
nivel nacional del Ministerio de Educacion (MEDUCA).

Igualmente, con el objetivo de buscar espacios en otras comunidades, directivos del
IPHE realizaron una gira de trabajo y coordinacién con la escuela Daniel Octavio
Crespo (DOC), en el distrito de Bugaba, provincia de Chiriqui, con el objetivo de
conocer el enfoque de los servicios, recursos y apoyos que se imparten a los
estudiantes que cursan las Carreras Técnicas Intermedias (CTI) en este centro
inclusivo.

> b @R

Visita de Directivos a Escuela Daniel Octavio Crespo, Bugaba Chiriqui

Estudiantes realizan su practica profesional en diferentes instituciones, con el
objetivo de enriquecer la experiencia profesional basadas en los conocimientos
adquiridos, durante su formacion educativa y concientizar a los estudiantes su
responsabilidad, como parte del equipo colaborador de la empresa. Se ubicaron 466
estudiantes en 224 empresas del sector oficial y privadas, logrando un aumento en
los espacios de préactica laboral. (Grafica N. 9)

Participacion de estudiantes de CTI en el Curso de Saloneria en The Panama International Hotel School
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GréaficaNo. 9
Centros de Préactica Laboral comparativo 2017-2018

300
200
113
100 L% m 2017
0. m 2018

Centros de Préactica Cantidad de
estudiantes

FUENTE: Consejeria en Rehabilitacion -DNSTM i 2017-2018

Préctica Profesional en Policia Préctica profesional en Pr§ctica en el AProy
Nacional SENAFRONT de Barriada en Miraflores,
Penonom®o.

Participacion de estudiantes de la Carreras Técnicas Intermedias en Servicios de Hoteleria y
Ebanisteria, en la Feria Cultural INNOVAARTE en Antén.

Con el lema "Competencias para el Empleo y para la Vidad [@epartamento de
Curriculo realizé el Il Encuentro de Carreras Técnicas Intermedias. Se divulgaron
los informes, avance, evaluacion y entrega sobre la elaboracion los marcos
curriculares de las diferentes carreras y se hizo entrega de los mismos.
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Este evento contd con la participacion del sector empresarial, gubernamental, de
organismos internacionales y de ONGs relacionadas con la tematica.

ly‘ |

LdTERIA NACIC:#AL DE BENEFICENC!A

En la consolidacion de las CTI y con la
participaron de 34 paises miembros de la
Organizacion de Estados Americanos (OEA) y
Panama como sede, la Institucibn que es
integrante del Consejo Consultivo Permanente
en Ocupaciones Técnicas y

Profesionales, a través de la Direccion General participé en la VIl edicién del Grupo
de Trabajo de Expertos de Competitividad Subnacional (GTECS), cuyo objetivo es
analizar las fortalezas y debilidades de Ameérica Latina en materia de competitividad
y area logistica multimodal.

Curriculo y Recursos

Se realizaron acciones para la revision, estructuracion y ajustes de los Marcos
Curriculares de las especialidades de las Carreras Técnicas Intermedias con la
participacion de supervisores y directivos.
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Se realizaron acciones para la revision,
estructuracion y ajustes de los Marcos
Curriculares de las especialidades de las Carreras
' Técnicas Intermedias con la participacion de
' supervisores y directivos a nivel nacional.

Estos ajustes y revisiones de los nuevos disefios curriculares se basan en la
experticia de los profesionales desde un paradigma flexible y funcional, lo que
permite las articulaciones entre las habilidades y destrezas vocacionales de manera
practica y creativa, con una planificacion basada en competencias, cuya finalidad
es establecer los lineamientos pedagdgicos y técnicos para la unificacion de la

formacioén vocacional de los estudiantes

Cuadro N° 7
Cursos y capacitaciones para estudiantes de CTI con el INADEH y MITRADEL

Escuela participante Cantidad de participantes Nombre del curso
IPHEPenonomé 5 Servicio de Habitacion

16 Reposteria Basica
IPHEANtéN 5 Servicio de Habitacion

IPHEHerrera 26 Entrevista dealrajo, auto estima y motivac
Escuela Vocacional Esp&ti#d 9 Operador de Bar
30 Préacticas de Ofimética
TOTAL 91

FUENTE: Consejeria en Rehabilitacion i IPHE 2018
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Estudiantes de CTI en cursos de capacitacion

V Encuentro de Experiencias Exitosas

Con el |l ema fiResultados e I mpacto en el Proc
un trabajo interdisciplinario, la Escuela de Ensefianza Especial (EEE) realizé el V
Encuentro de Experiencias Exitosas en el Aula, enfocada en brindar equiparaciéon
de oportunidades como parte de los apoyos requeridos por los estudiantes,
fortaleciendo sus competencias y funcionalidad.

, ! 3 )
“Inclusién, Bienestar Para Todos” Pa nama
Primero




GOBIERNO DE LA REPU?LICA DE

N PANAMA ==m

Jornadas Técnicos Pedagogicas

Atraves de la direccion de la Escuela de Ensefianza Especial se realiz6 una jornada
pedagdgica denominada Enfoque Integral Para el Aprendizaje de la Comunicacion
y el Lenguaje, dirigida a docentes y técnicos, con el objetivo de analizar el proceso
de ensefanza-aprendizaje de la lecto-escritura en los estudiantes.

Jornada Pedagodgica Enfoque Integral Para el Aprendizaje de la Comunicacién y el Lenguaje

En la extension de IPHE Tocumen, se realizé taller de arte dirigido a estudiantes
con el objetivo de potenciar y desarrollar habilidades y destrezas que garanticen
los aprendizajes.

Taller con estudiantes de IPHE Tocumen

Jornada de capacitaciébn y orientacion al personal
docente, sobre prevencién del suicidio en la Extension
de Panama Oeste.

En la Extensiéon IPHE Penonomé se realiz6 jornada de
avance, orientacion y practicas educativas con el
‘ personal docente del IPT Lednidas de Grimaldo.
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Jornada pedagogica para desarrollar estrategias, con
la participacion de docentes de la extension de IPHE
Aguadulce.

Se realiz6 un taller practico sobre el Programa
Integral de Mejoramiento del Centro Educativo
(PIMCE), con la participacion de 17 docentes de
' planta del Programa de Estimulacion Precoz (PEP),
la Extension de Tocumen y la participacion de la
. Oficina de Recursos Humanos, con el fin de

= determinar los objetivos del conglomerado, el
cronograma y la metodologia de trabajo.

Innovacién de informacion estadistica cientifica

El Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) meta 4 que
debe lograr la educacién al 2030, identifica los sub
indicadores de una gestion inclusiva y equitativa, los
cuales hacen referencias al aprendizaje de la lectura,
escritura y matematicas basicas como destreza que
deben lograr todos los nifios y jovenes para garantizar
gue ninguno se quede atrds. En ese sentido, la IPHE
innova su formato estadistico en correspondencia con el
ODS 4 y lo establecido en el articulo 24 de la
Convencién de los Derechos Humanos de las Personas
con Discapacidad. i e

Se elaboro prontuario estadistico con la nueva informacion de logros de
aprendizaje de mas de 10 mil estudiantes. En ese proceso de informacion se
capacitaron a los docentes con un enfoque cientifico en la recoleccién de datos.
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Padres socios estratégicos del proceso educativo

La Escuela Para Padres mediante talleres a padres y familias realizé una serie de
jornadas en la que se compartieron estrategias y herramientas que faciliten el
abordaje de sus hijos en la escuela y el hogar.

Taller con los docentes, técnicos y Taller con docentes, técnicos y

Revision de la Guia de Orientacion At L :
personal administrativos IPHE Penonomé ~ administrativo en IPHE Santiago

a Padres

En la continuidad de las acciones de acompafamiento a padres de familias, se
realizaron docencias y orientacion a educadores y directivos para mejorar la
atencion en las aulas inclusivas. Acciones de apoyo con el equipo técnico y talleres
sobre lectura y escritura en regiones de areas de dificil acceso en Coclé, en las de
la comunidad de La Pava en Olay en el Instituto Profesional y Técnico de Coclesito.

]

Alrededor de 25 estudiantes de la Extension del IPHE de
Anton, Coclé, aprobaron el Programa de Prevencion y
Resistencia a las Pandillas conocido por sus siglas como
G.R.E.A.T., el cual es coordinado por la Policia Nacional,
con el objetivo de realizar un trabajo preventivo y orientar
en valores a nifios y jovenes, sobre los peligros a los que

se exponen cuando ingresan a las pandillas.
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Recreacion, Culturay Deporte

Se dio inicio a nivel nacional de los Ill Juegos de
Deportes Adaptados, en Veraguas, Los Santos, Darién,
~= Coclé (Aguadulce, Penonomé y Anton), permitiendo
acceder al deporte, a la cultura en atencion a la
diversidad.

Deporte Adaptado Darién

Deporte Adaptado Panama Este Deporte Adaptado Veraguas
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Terceros Juegos de Deporte Adaptados

En AParticipaci-n Sin Barreraso promoviendo
Atletas con sus familias participaron de los Terceros Juegos de Deporte Adaptados,

permitiendo el acceso al deporte y al juego en atencion a la diversidad para el logro

de habilidades, destrezas motoras y propiciar independencia, la valoracion y

autoestima de cada uno, con la part|C|paC|on y apoyo de sus padres o tutores.

Terceros Juegos de Deporte Adaptados

54 atletas, estudiantes de las diferentes sedes del IPHE, participaron en los Il
Juegos Paracentroamericanos en Nicaragua, obteniendo 39 medallas.
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