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INTRODUCCION

En el plano nacional, el Plan Estratégico de Gobierno 2014-2019, en el numeral 5.6.4 sobre “Criterios particulares de
intervencion”, especificamente en el punto de “Formaciéon Vocacional”, se propone “... el Sistema de Formacién Técnica y
Vocacional”, el cual establece en unos de sus apartados “Aumentar la inclusién y el acceso de grupos vulnerables de
poblacién a los servicios de formacion profesional y capacitacién laboral”.

El Instituto Panamefo de Habilitacion Especial, como instituciéon del sector educativo, consciente de como ha evolucionado
la atencion a las personas con discapacidad en un enfoque social y de derechos, plasma en el Plan Institucional de Trabajo
2016, eje de los Servicios y Recursos Especificos para el Acceso a los Aprendizajes, area de educacion vocacional los
desafios para lograr una inclusiéon laboral plena en el marco de esta propuesta de trabajo.

Asume el compromiso de desarrollar las Carreras Técnicas Intermedias en correspondencia a las demandas del mercado
actual con el propdsito de formar jévenes para que logren competencias en una actividad ocupacional u oficio especifico
que les permita la inclusion laboral en igualdad de oportunidades.

Es por ello, que a nivel nacional y con la participacion de directores y docentes, se implementan las Carreras Técnicas
Intermedias y se elabora el marco curricular, el cual se sustenta en el componente de investigacion en el marco de una
“Educacién para Todos".

El contar con un marco curricular conectado con los objetivos de la educacién nacional, flexible, relevante, pertinente y
funcional para la diversidad de estudiantes y contextos en todos los grados de la educacién vocacional, implica una
articulacion para asegurar la igualdad de oportunidades a una educacion de calidad, para que todos los estudiantes
participen en mayor grado posible en las actividades educativas con miras de lograr el maximo desarrollo y aprendizaje de
cada uno.

-
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Las mismas estan orientadas a convivir juntos en la diversidad, a la construccion de la propia identidad y el respeto y
promocion de los derechos humanos.

Este documento contiene dos apartados. La primera parte se refiere a los aspectos preliminares del marco curricular de las
Carreras Técnicas Intermedias basado el enfoque de competencias, se abordan los lineamientos generales para su uso, la
planeacion didactica, elaboracion de proyectos, evaluacion de los aprendizajes, perfil de egreso y el plan de estudio general.

Para fortalecer el accionar, en la segunda parte se hace referencia especifica a las caracteristicas curriculares del técnico,
tales como: la justificacion, definicion y descripcién la carrera, se exponen los aspectos que conlleva el perfil y las
competencias vocacionales a desarrollar, se establecen las areas de formacion, objetivos, recursos educativos de apoyo y se
presentan algunas de las técnicas de evaluacion, como parte sustantiva del marco curricular del Técnico Intermedio en Artes
Gréficas con Enfasis en Encuadernacion. Se incluye glosario de términos de la carrera, bibliografia e infografia consultada y

anexos.
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PRIMERA PARTE

Jornada de participacion de directivos y docentes en la elaboracion de los contenidos programaticos de las Carreras Técnicas Intermedias. Sede:
Provincia de Panama Escuela Vocacional Especial y Provincia de Herrera — Chitré 2015 / Jornada - Taller Curricular en Monte Alverna 2016 /
Revision del marco curricular con la participacion de supervisoras y directoras del IPHE — julio, 2017
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1. Marco Curricular de las Carreras Técnicas Intermedias

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), en el foro global “Competencias
Laborales y Vitales post 2015”, con la participacion de mas de 200 paises, se define competencia como: “habilidades para la
vida y para el trabajo, basicas para la empleabilidad, productividad y para el desarrollo inclusivo comunitario, la cohesién
social y las respuestas tematicas ambientales” (octubre 2014). De igual manera, la Declaracion de INCHEON, en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) N° 2 y N° 4, Educacion 2030, establece que: “La erradicacién de la pobreza” y “Garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”, con
el propdsito de que nadie se quede atras.

Las Carreras Técnicas Intermedias establecen un proceso de formacién que incluye, dentro del marco curricular, el desarrollo
de habilidades y destrezas de manera practica y creativa; que integra las areas de formacién vocacional valorando las
caracteristicas individuales del estudiante de una manera significativa y funcional. Segun la Clasificacién Internacional de
Funcionamiento de la Persona con Discapacidad (CIF), la funcionalidad hace referencia: “...a la habilidad de una persona
para realizar una tarea o accion. Es el maximo nivel probable de funcionamiento que una persona puede alcanzar en una
tarea o actividad determinada, en un momento dado, asi como dentro del proceso de formacién.”

1.1 ¢Qué es un marco curricular basado en un enfoque por competencias?

El marco curricular es un abordaje teérico — pedagdégico del sistema educativo que orienta y organiza la practica formativa
desde una perspectiva inclusiva e integradora. Se fundamenta en el enfoque por competencias, que propicia desarrollar la
capacidad para ejecutar o desempenar eficaz, eficiente y consistentemente el conjunto de actividades de una funcién en
distintos contextos, que plasma las demandas sociales, educativas y debe cumplir con las siguientes caracteristicas:
abierto, flexible, inclusivo y que atiende a la diversidad. Segun el Informe de la Comisién Internacional de la Educacién para
el siglo XXI, Informe Delors, (1996), el enfoque por competencias se sustenta en los cuatro pilares de la educacién: aprender
a saber, aprender a hacer, aprender a ser y aprender a convivir.

M
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Contempla multiples dimensiones:

El rol del educador como mediador y facilitador del proceso de aprendizajes.

Se centra en las metas y en los contenidos que se deben lograr.

Se basa en la ejecucion de proyectos para el desarrollo de habilidades y destrezas.

Implica que los estudiantes puedan demostrar sus logros de aprendizaje a fin de que puedan representarlos e
interpretarlos de manera funcional.

La evaluacion permite obtener evidencias para identificar y reconocer las competencias logradas en el proceso de
formacion.

@ Lapractica laboral permite complementar, aplicar, desarrollar y adquirir nuevas competencias.

L B B B

Las competencias son capacidades que permiten a una persona realizar tareas con un nivel de efectividad:
@ Incorpora esos conocimientos en habilidades y disposiciones especificas.
@ Implica desarrollo cognitivo, un sujeto activo, que construye sus saberes y conocimientos, a partir de la interaccion
con su entorno.
Relaciona nuevos conocimientos con los saberes previos que posea el estudiante.
Los procesos de aprendizaje validos segun las necesidades de formacién para llevar acabo exitosamente una
actividad laboral plenamente identificada.
Atiende la diversidad de pensamiento en el aula y el contexto cultural.
Favorece multiples experiencias desde una visién socio - constructivista.

® o

® e

El marco curricular estd basado en competencias blandas (puesta en practica integrada de aptitudes, rasgos de
personalidad, conocimientos y valores adquiridos) y competencias duras (claves- destrezas, transferibles - actitudes y
conocimientos transversales) requeridas en todas las areas de formacién vocacional, que son transferibles a una gran
variedad de ambitos de desempeno y que fortalecen la empleabilidad. Estas competencias son potenciadas principalmente
a través de metodologias activas centradas en el estudiante y en su desarrollo que conduzcan, entre otras, al estudiante
hacia:

y
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APRENDER A . ' RESPONSABILIDAD y

APRENDER i SOCIAL . s
/j ‘ZAWEVTXEMEW
N e

TRégﬁfgoEN A oTA EMPRENDIMIENTO

A T

Es preciso el preguntarnos:

- ¢Si el alumno es capaz de realizar la actividad?

- ¢Si la actividad tiene suficiente importancia para que alguien la haga por éI?

- ¢ Podrias imaginarte realizando esa tarea todos los dias?
Si la respuesta a estas preguntas es positiva, quiere decir que la actividad realizada es funcional. Los resultados permiten
caracterizar y evaluar la situacion real para determinar las necesidades que se producen en el proceso, por ejemplo: lo que
se aprende y lo que se necesita, lo que se ensefia y lo que se aprende, lo que se logra y la realidad. (Dra. Fernandez Ana).
En Base a lo anterior expuesto, el marco curricular exige que el docente se apropie de los fundamentos tedricos

constructivistas en un enfoque por competencias, asi como también de las teorias de aprendizaje que lo lleven a asumir
desafios como los que se plantean a continuacion:

@ Propiciar consistencia entre el perfil de egreso y los objetivos de la carrera.

A
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Promover la relacion entre el marco curricular y el logro del perfil de egreso.

¢

LA B A B B

Disenar de escenarios y promocion de saberes, estrategias y los procesos que faciliten experiencias de aprendizaje
significativo y funcional.

Explorar de conocimientos, habilidades y destrezas para el desarrollo de competencias.

Generar estrategias de evaluacion que motiven el aprendizaje, permitan cotejar el avance y logro de competencias.
Participar en el mejoramiento de la calidad educativa.

Formar profesionales de calidad para el sector productivo y al mismo tiempo cubrir las necesidades psico-afectivas.
Identificador de estilos de aprendizaje para optimizar y estimular las competencias.

Asesor durante el proceso de la adquisiciéon de las competencias.

1.2 Lineamientos generales para el uso del marco curricular

Los elementos del curriculo facilitarian la transversalizacion y el desarrollo de competencias para la vida precisando
las tareas para la integracion y orientacién clara del contenido que permitan elaborar la planificacién anual, la guia
didactica trimestral y los temas para el desarrollo de proyectos trimestrales.

El planeamiento anual debe dosificar los objetivos y contenidos.

Las actividades sugeridas y de evaluacion permiten al docente, diseinar estrategias innovadoras y motivadoras para
el logro de los objetivos, favoreciendo el desarrollo de habilidades para la investigacion y la formacion laboral.

El desarrollo de la formacién vocacional toma como punto de partida, las fortalezas que el estudiante manifieste,
mediante aptitudes, actitudes asertivas, habitos y conductas laborales.

Para proyectar la participacion plena de los estudiantes en una vida productiva laboral, es necesario atender a los
ajustes razonables de los elementos del curriculo.
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1.3 Planeacion Didactica

Es el que elabora cada docente y se refiere al curriculo de una determinada materia en determinado tiempo y espacio; es el conjunto
de actividades por las cuales cada docente prevé, seleccionay organiza los elementos de cada situacion de aprendizaje con la finalidad
de crear las mejores condiciones para el logro de las competencias propuestas. En este sentido, la planeacién juega un papel
importante en el logro del propdsito educativo toda vez que en ella se concretan estrategias de ensefianza, se dosifican contenidos, se
planean los recursos a emplear, se disefian las actividades para promover el aprendizaje centrado en el estudiante, se establecen
evaluaciones a través de rubricas y registro de los avances de cada estudiante, entre otros.

Para ello, es necesario que el docente lleve a cabo lo siguiente:

@ Analisis y revision periddica del Plan de Estudio y Marco Curricular del Marco Curricular.

@ Correlacione los contenidos de las areas a impartir con el campo de conocimiento al cual pertenece, asi como las asignaturas
cursadas paralelamente con el plan de estudios en su totalidad considerando los tiempos reales de la clase.

@ Organice las estrategias y actividades de tal forma que se desarrollen en el tiempo apropiado para que estén presentes los
tres momentos: el inicio, el desarrollo y el final para que el estudiante logre el empoderamiento del aprendizaje.

@ Distribuya los contenidos a desarrollar en la unidad didactica segun las competencias a requeridas y considerando los
elementos curriculares establecidos en el Marco Curricular.

@ Promueva en el padre de familia y en el estudiante la responsabilidad de su aprendizaje para que valore, se sienta y actue
con conocimiento de sus actos, de su repercusion y del compromiso que ello representa.

@ Tener estrecha comunicacion con los docentes de las otras asignaturas de modo que se realice la transversalizacion de
acciones satisfactoriamente.

@ Seleccionar adecuadamente de los recursos, herramientas, instrumentos equipos y materiales considerando el espacio fisico
y uso de la tecnologia.

@ Trabajar por medio del portafolio de evidencias, dominar instrumentos de evaluacién, elaborar rubricas para cada estudiante

y para cada actividad.

r
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La planeacién didactica fortalece la contextualizacién del marco curricular con el fin de concretar una metodologia apropiada para el
desarrollo de las competencias. Contiene los siguientes elementos:

¢QUE ENSENAR
Y APRENDER?

CONTENIDOS

¢QUE. COMO Y ¢PARA QUE
CUANDO EVALUAR ENSENAR Y

LOS APRENDIZAJES? APRENDER ?
PLANEAMIENTO
DIDACTICO

EVALUACION OBJETIVOS

¢{COMO ENSENAR
ENSENAR Y Y APRENDER?

APRENDER? q
METODOLOGIA,

RECURSOS TECNICAS,
DIDACTICOS ESTRATEGIAS

a. Objetivos
@ Objetivos de las areas de aprendizaje
b. Contenidos (¢Qué ensenar?)
En la planeacion del qué ensefar, las competencias se redactan a través de verbos en tiempo presente, no en infinitivo.
@ El desarrollo de los contenidos Conceptuales (saber tedrico, conocimientos), procurar el saber en cuanto los aspectos
disciplinares, forman estructuras conceptuales con las informaciones de conceptos, principios y como operar a partir de ellos.

M
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@ Eldesarrollo de los contenidos Procedimentales (saber practico y metodolégico/aptitud) conforma el saber hacer en cuanto a
procedimientos. Se refieren a las capacidades de formar estructuras practicas con metodologias procedimientos y técnicas
propias para operar saberes conceptuales propios del oficio.

@ El desarrollo de los contenidos Actitudinales (saber social / actitud, valor) conforman el saber ser. Se refieren a la
predisposicion sobre la adopcién de determinadas actitudes o hacia determinados tipos de percepcion, valoracién o accién.

Herramientas para el desarrollo de las
capacidades de los alumnos, representan un
medio para alcanzar el perfil del egresado

SE OBSERVAN EN

4

INDICADORES _

QUE EVALUAN CONTENIDOS

A ——

CONCEPTUALES  PROCEDIMENTALES  ACTITUDINALES

Comprension de conceptos, datos, hechos. Pueden ser
Memoristicos, descriptivos, significativos, aplicables y

Como hacer Técnicas, habilidades, procedimientos y
destrezas relacionadas con el aprendizaje

Procesos de socializacion, normas, creencias y actitudes,
dirigidas al equilibrio personal y a la convivencia social

transferibles

Se logra por condicionamiento, modelos, interiorizacion.
Exigen una adecuacién y consistencia institucional sobre
valores, actitudes y normas

Cada area en particular tiene su propia base de datos,
conceptos y hechos que la caracterizan

Procesos que consolidan conocimientos con la
préactica, atiende la ejercitacion, la reflexion y la
aplicacion en contextos diferenciados.

c. Indicadores de logro

Son elementos que permiten determinar el avance y logro del aprendizaje del estudiante. Para la redaccidn de los indicadores de logros,
podemos utilizar la clasificacion Taxonémica de verbos de Bloom. Es fundamental que los indicadores de logro estén presente en la
planificacién ya que se originan de los contenidos y son el resultado del perfil de egreso de la especialidad.
Su estructura tiene cuatro partes:

@ El estudiante (sujeto tacito),

@ La accion (verbo redactado en tercera persona del presente indicativo)

@ El elemento cognitivo (conocimiento)

M
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@ laaplicacién del conocimiento

d. Actividades de aprendizaje
@ Tiposy secuencia de actividades.
@ Recursosy materiales didacticos.
@ Utilizacién de las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).

e. Evaluacion

1.3.1 Elaboracion de Proyectos
La metodologia por proyectos, es una estrategia que en su hacer vincula los objetos de la pedagogia activa porque el estudiante
aprende haciendo, genera conocimiento, cultiva el gusto por lo que realiza y se espera que la construcciéon de ese conocimiento lo
pueda utilizar en su vida préctica.

El aprendizaje fundamentado en proyectos es un modelo relacionado directamente al contexto, a los estudiantes y al desarrollo de
competencias en un enfoque colaborativo en busca de soluciones. El aula se convierte en un taller, en donde se integran los tres
saberes. Se rompen los estereotipos de ensefar y aprender de los contenidos establecidos generandose entornos de aprendizajes
relevantes, pertinentes y significativos que transmitan al estudiante valores personales, sociales y de conductas laborales. En ésta
metodologia, el rol del docente es fundamental, ya que orienta el aprendizaje y adquisicion de habilidades, aptitudes y actitudes en los
estudiantes. Se basa en la necesidad de implementar un nuevo paradigma que da el protagonismo al alumnado evitando su papel
pasivo del sistema de contenidos y trabajando desde su participacién activa y critica para que alcance los aspectos clave definidos en
el proyecto.

Los fundamentos mas actuales de los proyectos de aula y de la pedagogia por proyectos, surgen con la contribucién de autores como
John Dewey y posteriormente los aportes de Kilpatrick, la cual consiste en convertir al estudiante en el centro de la actividad
pedagdgica, brindarle protagonismo a través del reconocimiento de su iniciativa, de la reivindicacién de su experiencia y de la

y
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aplicacion de sus propias elaboraciones a la realidad en la que se encuentra inmerso (Zapata, 1994). En la “metodologia por proyectos”
se pueden identificar como principios esenciales: la planeacién de las actividades, coherencia entre objetivos, plan de accién y
evaluacién, asi como motivacion intrinseca.

Los proyectos de aula como estrategia pedagdgica permiten:
@ Laintegracion curricular, reforzando la vision de conjunto de los saberes humanos.
@ Trabajo colaborativo, al organizar actividades en torno a un fin comun, definido por los intereses de los estudiantes y con el
compromiso adquirido por ellos.
El desarrollo de habilidades para el trabajo, fomentando la creatividad, la responsabilidad individual, el trabajo colaborativo, la
capacidad critica, la toma de decisiones, la eficiencia y la facilidad de expresar sus opiniones personales.
Permite agenciar los tiempos, esfuerzos y conocimientos requeridos para el alcance de los objetivos del proyecto.
Inclusion educativa ya que se aprovechan las formas en que se expresa la diversidad.
Uso de las Tecnologias de la Informacion y la comunicacion.
La motivacion hacia la busqueda y produccién de conocimientos a través de experiencias de aprendizaje.
Permite que se logre que los estudiantes construyan sus propios conocimientos y desarrollen competencias.
Logra que en los objetivos planteados se formen los valores esenciales para la vida social, laboral y personal del estudiante.
Prepara a los estudiantes para los puestos de trabajo.

L A B A R R A

1.4 Evaluacion de los Aprendizajes por Competencias

La evaluacion por competencias es un proceso mediante el cual se determina el grado de complejidad en que se estan logrando los
objetivos. Requieren bases soélidas para el conocimiento de habilidades que se integran para un mismo propdsito en diferentes
contextos, de manera que orienten la intervencién educativa hacia el logro de capacidades en el aprendiz y a conseguir que
paulatinamente alcance niveles superiores de desempeno. Se incluyen las competencias lingliisticas esenciales para la
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comunicacién considerando las diferentes formas (pictogramas, braille, sefias, otros); las habilidades sociales, de cuidado de si
mismos y las competencias morales que permiten el desarrollo personal y la convivencia arménica.

Las competencias también hacen referencia a las habilidades de pensamiento y a la resolucion de problemas. El elemento crucial en
los modelos de evaluacién basados en competencias es el uso de métodos medibles y referenciados a criterios, sin embargo, la
adopcion de las competencias en el diseio curricular requiere de un cambio de paradigma en el pensar y en el planificar.

Por ello, es importante que el impacto del dominio de las competencias sea especifico y verificable, de forma tal que contribuya al
desarrollo nacional con la formacion profesional en el contexto laboral de los egresados, la cual debe plasmarse, en forma concreta, en
los objetivos de las carreras a impartir. Deben realizarse en un contexto de actividades significativas con especial énfasis en la
evaluacion funcional y practica, buscando las actividades que hagan sentido para el estudiante y que les sirva para la insercién laboral,
contrataciéon y permanencia en un puesto de trabajo.

En la evaluacion de los aprendizajes se consideran los siguientes criterios:
@ Los Conocimientos: Conjunto de concepciones, representaciones y significados. Pretende que el estudiante procese la
informaciodn, la utilice y aplique como medio o herramienta para desarrollar capacidades.
@ Los Valores: Son observables, a través de conductas manifiestas (actitudes evidentes), interpretacion de las acciones.
@ Las Actitudes: Como predisposiciones y tendencias, conductas favorables o desfavorables hacia un objeto, persona o situacion;
se evaluian a través de cuestionarios, listas de cotejo, escalas de actitud, escalas descriptivas, escalas de valoracién, entre otros.

1.5 Perfil de Egreso

Es el conjunto estructurado de capacidades y atributos que la institucién educativa (IPHE) se compromete a que los estudiantes
desarrollen y logren la visidn de un ciudadano con proyecto de vida, emprendedor, independiente y productivo, de manera que
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puedan insertarse de modo exitoso en la vida econédmica y laboral del pais promoviendo una sociedad inclusiva, equitativa, en igualdad
de oportunidades, donde prevalezcan los valores éticos, morales, de convivencia familiar y social, a través de aptitudes innovadoras,

reflexivas.

Pilares del Perfil de Egreso

Saber Conocer
e Combina una cultura general.
» Profundiza los conocimientos

y supone aprender a
aprender para poder
aprovechar sus
posibilidades.

eSe entrelaza de manera
creciente con la experiencia
del trabajo.

e Permite seguir aprendiendo
durante toda la vida.

Saber Hacer

¢ Dominio segun sus posibilidades
de los recursos tecnolégicos
computacionales apropiados a
su quehacer profesional, para
disponer y suministrar
informacién confiable, asi como
para la toma de decisiones.

« Busca e identifica los elementos
necesarios para mantenerse
actualizado en aspectos de su
profesion y culturales, por los
diferentes medios disponibles en
su ambiente de trabajo.

Saber Convivir
ePone en practica los
valores morales que forman

parte de su educacion
integral.

» Participa en la organizacion
de la comunidad con Ila
finalidad de aprovechar los
recursos que ella pose

» Respeta los valores de
pluralismo, comprension
mutua y paz.

Saber Ser

¢ El desarrollo del ser humano, es
un proceso dialéctico que
comienza por el conocimiento de
sl mismo y se abre después a las
relaciones con los demas.

o Utilizacién de procedimientos y
métodos para desenvolverse
eficazmente estableciendo
evaluaciones para determinar lo
logros adquiridos.

e Utilizacién de conceptos vy
técnicas modernas aprendidas,
para ser aplicados en las
diferentes situaciones y lograr la
mayor produccion y productividad
en las labores de taller

1.6 Plan de Estudios General de Formacion Técnica Intermedia

El plan de estudios de Carreras Técnicas Intermedias esta estructurado en las areas humanisticas, cientificas y tecnolégicas dandole
fundamental énfasis a las asignaturas inmersas en las areas tecnoldgicas. El desarrollo del plan de estudios contiene los aspectos
donde se evidencia la intencidn e identificacion de los contenidos, temas de cada area y las correspondientes actividades de
aprendizaje.
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10° 11°
AREA ASIGNATURA Horas Horas
Espafiol (Lenguaje y 2 1
HUMANISTICA Comunicacion)
Educacién Laboral 2 1
Sub total 4 2
Matematica 3 3
CIENTIFICA Educacién Fisica y Salud 2 2
mental
Sub total 5 5
Tecnologia de la Informacion 4 -
Dibujo e Interpretacion de 3 2
manuales técnicos
Taller de la Especialidad 20 *
Gestion Empresarial. 2
TECNOLOGICA Tecno]ogia 4 5
Formacion Dual/Practica 24
Profesional 3 dias
. por
En la Empresa semana
cada
trimestre
Sub total 31 33
TOTALES 40 40

Resolucion de Patronato N° 024-2015 por la cual se aprueba fortalecer la educacion vocacional mediante la implementacion de areas de
formacion técnica intermedia a partir del aiio lectivo 2016 ,en el Instituto Panameio de Habilitacion Especial, de 29 de diciembre de 2015.
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SEGUNDO PARTE

Jornadas de participacion de directivos y docentes en la elaboracion de los contenidos programaticos de las Carreras Técnicas Intermedias.
Sede: Provincia de Panama Escuela Vocacional Especial 2015 / Planeacién por Competencia y Taller Curricular en Monte Alverna 2016 /
Revision del marco curricular con la participacion de supervisoras y directoras del IPHE julio, 2017
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2. Técnico Intermedio en Artes Graficas con Enfasis en Encuadernacion
2.1 Justificacion de la Carrera

El campo de las Artes Gréficas resalta el gran cambio que se ha producido por la industrializacién en la forma de crear ediciones de
calidad a un precio mas asequible, sumado a esto, se da la desaparicion de dicho oficio en los centros educativos oficiales de Panama,
sin embargo, tenemos a bien destacar que este oficio es bien aprendido por todos los estudiantes que demuestren competencias para
ello ya que cuenta diferentes tareas y proyectos que son productivos.

Para la elaboracion de este trabajo se tomé en consideracion las caracteristicas propias del estudiante. El marco de estudio del
Técnico Intermedio en Artes Gréficas con énfasis en Encuadernacion propone considerar las potencialidades vocacionales que posee
el estudiante que aspira a una formacién vocacional integral basica que le permita adaptarse con mayor facilidad a las faenas propias
del oficio.

2.2 Descripcion

El concepto de artes graficas hace referencia a la elaboracién de todo tipo de elementos visuales, fundamentalmente a técnicas de
grabado, dibujo y técnicas relacionadas con la imprenta. De un modo mas general abarca a las diversas técnicas y procedimientos para
la realizacion de estampas y cualquier sistema para plasmar la creacion artistica. Por tanto el término engloba al conjunto de oficios,
procedimientos o profesiones involucradas en la realizacion del proceso grafico, tradicionalmente desarrollado sobre papel. Es el
medio mas importante de difusion publicitaria.

Entre los medios mas comunes para aplicar las diversas técnicas de artes graficas tenemos: rétulos y carteles, envases y cajas,
botellas, recipientes y etiquetas. Los principales sistemas de impresion son: el Offset, la Serigrafia, la Flexografia, el Huecograbado, la
Impresion Tipografica y la Impresion Digital. Por otro lado, la Encuadernacion, (accion de coser, pegar, grapar o fijar varias hojas sueltas
o pliegos o cuadernos generalmente de papel y ponerles cubiertas) se encarga de los acabados que incluyen: los cortes, plisados, los
prepicados y los plegados al substrato (papel u otro).
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Este marco curricular muestra una serie de contenidos que potencian y facilitan el manejo de los materiales, herramientas, equipos,
técnicas y procedimiento de impresion de diversos documentos y formularios. Esta organizado por areas de aprendizaje tales como:
Seguridad e Higiene Industrial, Sistema e Instrumento de Medicién, Tecnologia de las Artes Graficas, Impresion y Encuadernacion en
donde la estructura del mismo contempla: objetivos, contenidos: conceptuales, procedimentales y actitudinales, indicadores de logros,
actividades sugeridas de evaluacion.

Se describen los aprendizajes que se deben alcanzar, de forma tal que cuando los estudiantes egresen esté determinado el alcance y
desarrollo de los contenidos; las cuales estan distribuidos de lo simple a lo complejo, procurando mantener una articulacién vertical y
horizontal de la carrera.

A través de estas tematicas, se espera promover la construccion del conocimiento, el desarrollo de las habilidades, las destrezas y la
creatividad en la aplicacién de técnicas que permitan estudiante desarrollar su capacidad participativa y propiciar una produccién
sostenible procurando una mejor calidad de vida para la comunidad, por ende, para el pais.

2.2.1 Perfil Ocupacional

Competencias y e Motivacion de logro al esforzarse por mejorar.
habilidades que facilitan el « Conocimiento de uno mismo reconociendo las propias fortalezas y debilidades.
desempenio de la profesion « Iniciativa y prontitud para actuar cuando se presenta la ocasion.
: * Optimismo y persistencia en la consecucion de los objetivos.
e Autorregulacion.
e Autoconfianza y seguridad en la valoracion propia.
e Capacidad de adaptacion a situaciones de cambio.
» Habilidad para responder y tomar decisiones de disefio.
* Entendimiento de y habilidad para utilizar herramientas tecnoldgicas.
» Habilidad para ser flexible, astuto y dinamico en la practica.
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2.2.2 Competencias Vocacionales

Todas las competencias vocacionales que se establezcan deberan configurar con la calidad de servicio en la atencion a los clientes,
tanto en el aspecto exterior en relacion al producto final que se ofrece a los mismos, como en el caracter interno en relacién al propio
estudiante y a las relaciones que mantiene con los demas companeros, lo que nos muestra una de las competencias claves para el
profesional de este sector.

El encuadernador debe ser una persona muy polivalente en la ejecucidén del oficio en diferentes contextos, ambitos y en el desarrollo
de diversas tareas como las siguientes:

Verificacion de la calidad de los materiales para encuadernacién, para ejecutar trabajos seguros

Preparacion y ajuste del equipo de trabajo, segtin necesidades de produccién o programa de mantenimiento.

Mantenimiento del equipo, herramientas de trabajo y en condiciones de operatividad.

Habilidad para crear tipografia, estética, composiciéon y construccion de imagenes significativas.

Crea los diversos tipos, iconos y signos graficos.

Conoce los instrumentos del oficio como son la tipografia, la ilustracién grafica y fotografica.

Realizacion principalmente de graficas en libros, revistas, carteles, anuncios, sefales, grafismos televisivos, desarrollo visual.
Encuadernacion y grabacion de diversos materiales con precision.

LA A A A B B N

2.3 Areas de Formacion

Area Seguridad Industrial e Higiene Industrial.
Area Sistema e Instrumento de Medicién
Area Tecnologia de las Artes Gréaficas

Area Impresion

Area Encuadernacion
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2.4 Objetivos

@ Desarrollar habitos de trabajo eficiente, con prontitud y fino acabado.

@ Fomentar el sentido de responsabilidad del trabajo, de las relaciones con sus companeros, con las autoridades de la industria
y personal que requiera de sus servicios.

@ Desarrollar labores de impresién, encuadernacion y artes gréficas, empleando las técnicas, equipos y materiales necesarios
para garantizar un 6ptimo resultado en los requerimientos por la demanda laboral.
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AREA Seguridad Industrial

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:
» Desarrollar habilidades y destrezas en el uso de |las normas e higiene en la seguridad industrial.
v Usar el equipo de proteccion personal durante su trabajo practico a fin de preservar su integridad fisica.

CONTENIDOS INDICADORES DE
LOGRO ACTIVIDADES
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES Accién, Contenido y SUGERIDAS DE
Saber conocer Saber hacer Saber ser Condicién EVALUACION
1. Seguridad Industrial = Expone los conceptos | » Atiende correctamente | « Reconoce las |» Elabora fichas ilustradas
= Conceptos generales basicos relacionados | el uso de equipos de | sefalizaciones de | de autoevaluacion sobre

e Normas generales de| con areas de a| seguridad para | normas de seguridad | conocimientos basicos
seguridad personal e | especialidad. prevenir  accidentes | en el taller. de seguridad e higiene
industrial en la formacion en | « Practica las normas de | con equipos y | » Protege la vida de los | industrial.
cuanto a: seguridad e higiene | herramientas a la hora | comparieros y la suya |« Participa en excursiones

-Manejo y cuidado con| industrial al realizar | de trabajar. con la practica de la| y visitas a empresa o
las herramientas (cuchillas y | proyectos dentro de |la | » Respeta las normas | seguridad en el drea | instituciones de
objetos cortantes, afilados o | escuela y en el campo | de seguridad | del taller. reconocido prestigio en
puntiagudos) labaoral. industrial al realizar |eAplica la  higiene| el manejo de Ia

- Buena iluminacién. s Aplica las normas de | sus proyectos. personal enel dreade | seguridad e higiene

- Mantener limpio su lugar de | seguridad a fin de | Acepta el uso de los | los proyectos. industrial.
trabajo. prevenir riesgos para si | equipos de proteccion | «Mantiene el orden, la |» Practica las medidas de

- Seguir instrucciones. mismo y para sus| personal. limpieza y la| prevencion de riesgos

- Manejo de maquinas. compaferos. e Atiende al uso de| organizacion en el| de accidentes al realizar

eEquipo para proteccion | «|dentifica el equipo de | equipos de seguridad | &rea de trabajo. sus proyectos.
personal para evitar | proteccion personal | para la prevencion de | eUtiliza el equipo de | » Organiza grupos de
accidentes: para evitar accidentes | accidentes. protecciébn  personal | trabajos para |

» Herramientas al realizar los | » Valora la higiene en| para minimizar los| desarrollo de proyectos

eHigiene  Industrial  u| proyectos. los proyectos y dreas | riesgos. sobre riesgos en la
ocupacional eMantiene las normas | protegiendo lavidade |«Elige  herramientas, | industria.

- Caidas al mismo o distinto| de seguridad en la| los compafieros y la| equipos, materiales e | » Usa los equipos de
nivel manipulacién de| propia. instrumentos utiles | proteccién personal.

- Cortes y punzamientos materiales, equipos y |« Colabora para difundir | necesarios para los | » Organiza jornadas de

- Golpes y chogues herramientas. el conocimiento de los | proyectos de la| seguridad industrial.

- Atrapamientos = Describe de los | factores de riesgos de | especialidad. eintegra las normas

- Contactos eléctricos distintos riesgos de | accidentes de trabajo estandar de seguridad

- Incendio y explosién trabajo que se | a fin de minimizarlos.

“
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- Exposiciobn a quimicos,
ruidos, radiaciones, otros

presentan en el campo
industrial a fin de
minimizarlos.

sValora la higiene en
los proyectos
protegiendo la vida de
los compaferos y la
suya.

« Detecta el peligro en el
uso de sustancias
toxicas y corrosivas.

= Reconoce los
elementos que tienen
que ver con la higiene
industrial u
ocupacional para
mejorar el ambiente
laboral.

en la industria al realizar
sus proyectos.

Efectia revision del
correcto funcionamiento
de los elementos de
seguridad e higiene
ocupacional y de los
equipos para evitar
riesgos.
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AREA Sistemas e Instrumentos de Medicién

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:
« Conocer los instrumentos de medicién con el propésito de realizar mediciones de los materiales a utilizar en artes gréaficas.
» Describir la utilidad del sistema y unidades de medidas en los instrumentos de medicién aplicados en la industria.

CONTENIDOS INDICADORES DE
LOGRO ACTIVIDADES
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES Accién, Contenido y SUGERIDAS DE
Saber conocer Saber hacer Saber ser Condicién EVALUACION
1.Sistemas de medida e | Describe los conceptos | « Utiliza correctamente | » Identifica los | « Practica mediciones de
instrumentos terminologias | el sistema y unidades | diferentes sistemas | diferentes componentes

» Sistema métrico decimal
* Metro

* Centimetro

* Decimetro

« Milimetro

* Escalas

» Sisterna de medida inglés
- La yarda

- El pie

- La pulgada

= Cinta métrica

= |nstrumentos de medidas
= Tipémetro

- Pica

- Puntos

utilizadas en los
procesos de medicidn.
= Conoce los sistemas de
medida y su aplicacién.
= Distingue los diferentes
sistemas de medidas.
e Realiza operaciones de

transformacion del
sistema métrico
decimal y el sistema
inglés.

e Usa el sistema métrico
e instrumentos de
medicidn en el
desarrollo de sus
proyectos.

* Demuestra el manejo
de los instrumentos de
medicion en las
lecturas de acuerdo a
los equipos con que se
dispone.

* Manipula los
instrumentos con gran
precision.

de medidas de
acuerdo a la precision
del trabajo a realizar.
= Colabora en el orden
y aseo, uso y manejo

de herramientas
manuales ¥
automaticas.

» Reflexiona sobre el
mantenimiento los
diferentes tipos de
herramientas de
medicién.

» Muestra gran

responsabilidad en la
conservacion de las
herramientas y equipo
de medicion.

de medicidn utilizados
en la especialidad.
Reconoce los
diferentes sistemas
de medidas vy los
instrumentos para
medicién.

Emplea las diferentes
medidas de longitud
durante la realizacién

de proyectos.
Mide superficies
utilizando los

sistemas de medicién.
Usa adecuadamente

los sistemas e
instrumentos de
medicidn, conceptos y
terminologia al
elaborar proyectos.

Utiliza la regla
tipométrica en Ia
elaboracion de
presupuestos y

trabajo de las artes
graficas.

en sus proyectos.
« Escoge equipos de
medidas y las escalas

correctas para
diferentes tipos de
mediciones.

= Usa y tiene cuidado de
los instrumentos de
medicidn.

= Transforma medidas de
un sistema a otro.

» Mide objetos, mobiliario,
materiales para
diferentes proyectos.

» Reconoce los usos de
estas medidas y
aplicacién en los
proyectos realizados.
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AREA Tecnologia de las Artes Gréaficas

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

« Describe la historia de las Artes Gréficas, su clasificacidn, sistemas y componentes.

s Desarrolla_habilidades y destrezas a través de proyectos practicos relacionados con las artes gréficas.

CONTENIDOS INDICADORES DE
LOGRO ACTIVIDADES
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES Accién, Contenido y SUGERIDAS DE
Saber conocer Saber hacer Saber ser Condicién EVALUACION
1. Historia de las Artes | « Describe los conceptos | « Toma conciencia | « Descubre los diversos | e llustra a través de un
Gréficas basicos y terminologias | acerca de la | antecedentes mural los antecedentes
« Conceptos basicos utilizadas en las artes | importancia de las| histéricos de las artes | historicos y evolucion de
« Antecedentes histéricos graficas. artes _gr::'rﬁs ¥y su graficas y su evolucion las artes ! graficas a
- Evolucién « Conversa acerca de la| evolucion a través del s @ | través del tiempo.
; historia, antecedentes y | tiempo. ? » € 105 .Realiza disefios
= Importancia del proceso ti
il e iy ety o evolucién de las artes y | »Valora los procesos | U€MPOS. diversos con  los
?: : 2 P disefios graficos hasta| para la elaboracién de | *Expone los conceptos | elementos gréficos
- Proceso creativo nuestros dias con la era | disefios graficos como | basicos relacionados | aplicados.

- Proceso industrial

s Componentes y técnicas
- Grabado

- Dibujo

« Medios de aplicacién

- Roétulos y carteles

- Envases y cajas

- Botellas y recipientes

- Etiquetas

de la digitalizacién.

« Analiza la importancia
de las artes graficas en
la elaboracion de todo
tipp de elementos
visuales.

«Disefia procesos de
elaboracién y creacién
utilizando los medios de
transferencia de Ia
expresion artistica.

sEnumera los diversos
componentes y técnicas
basicas utilizadas en las
artes de grabados vy
dibujos.

una técnica de
expresion creativa.
= Comparte los

conocimientos acerca

de los medios de
aplicacién para las
artes graficas.

» Muestra respeto por
las ideas y
aportaciones de sus
companeros.

con las artes graficas.
«|nterpreta a fravés de
diversos componentes
de impresidn, la
importancia que tienen
los procesos graficos.
«Combina las técnicas
y componentes del
grabado y dibujo.
«Usa la aplicacidon de
los disefios graficos
para los envases,
cajas, rotulos, botellas,
carteles, otros.

« Explica a fravés de un
panel de conocimientos,
las técnicas y diferentes
componentes de
grabado y dibujo.

s Desarrolla talleres de
proyectos practicos
sobre las artes graficas.

s« Demuestra los medios
creativos aplicables a
las artes graficas en
envases, cajas, rotulos,
botellas, carteles, otros.

M
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2. Clasificacién de las Artes
Gréficas

- Clases de graficos

- Metodos de impresion

= [nvestiga las clases de
gréficos y métodos de
impresion existentes en
la industria de las artes
gréficas.

= Crea diferentes tipos de
graficos utilizando los
métodos de impresion
artistico vy grabado

sobre papel u otro
recurso.
s Reproduce textos e

imagenes por medio de
la litografia, tipografia,
serigrafia u otros para
realizar multiples
reproducciones.

» Aprecia los gréficos,
clases y métodos de

impresion.
= Colabora en la
realizacion de |las

diferentes clases de
graficos utilizando los
medios vy métodos de
impresion  incluyendo
los avances
tecnologicos de la
produccién digital.

« Se interesa por aplicar
graficos e impresiones
en diversos medios
como botellas, cajas,
otros.

sEnuncia las clases de
graficos y métodos de
impresion.

=Usa el disefio grafico
impreso en paginas,
pliegos, ofros.
=Explica cada una de
las técnicas de
reproduccién de textos
e imagenes a fravés
de los diferentes
medios de aplicacion.

sIntegra diversidad de
graficos y métodos de
impresién en el
desarrollo de  sus
proyectos.

= Modifica variedad
disefios utilizando
creatividad y arte
algunos medios
aplicacion.
= Escoge

de
su
en
de

técnicas y
metodos posibles de
impresién para la
presentacion de sus

proyectos.
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AREA Impresion

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:
= Describir los sistemas y métodos existentes para la reproduccién de documentos.
= |dentificar los componentes de la imprenta.

CONTENIDOS INDICADORES DE
LOGRO ACTIVIDADES
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES Accién, Contenido y SUGERIDAS DE
Saber conocer Saber hacer Saber ser Condicién EVALUACION

1. Desarrollo de laimprenta | s Conversa scbre el | « Compara la tipografia | « Descubre Ia historia y | «Opina acerca de Ia
« Historia de la Tipografia desarrollo de la| de las epocas goticas | evolucién a través de | historia, evolucién del
« Elementos tipograficos tipografia: tipos, estilos, | y del renacimientocon | |55 tiempos de la| ©ficio y la industria
- Arte y decoracién letras, manuscritos, | las del nuestro siglo. tipografia tipografica.
- Tipos de letra nimeros, simbolos, y |elnterioriza algunas de e I' - i = Escoge tipos diversos
« Recursos tipogréficos otros, con soporte fisico | las variedades de las 0105 Gre de letras, nimeros y

- Funcién

« Clasificacion
= Acabados

- Cortes

- Plisados

- Prepicados

- Plegados al substrato (papel

u otro)
- Otros

o digital
= Organiza dramatizacion
gotica y de renacimiento

como épocas
representativas del
desarrollo de la
imprenta.

= Describe los elementos
tipograficos comao:
ancho, interlineado,

espaciado, justificacion,
ofros.

e Aplica el arte y tipos de
letras en los
documentos impresos o
electronicos.

= Reconoce las primeras
familias tipograficas a
través de la historia vy
evolucién de la
imprenta.

gamas de simbologia,
numeros y letras para
impresion de textos.

» Se interesa por
conocer la historia vy
evolucion de las
primeras familias
tipogréficas a través
de la  historia vy
evolucién de la misma.

tipograficos, recursos
decorativos y de arte
en el desarrollo de la
imprenta.
=L ocaliza en diferentes
textos los elementos
tipograficos  basicos
que componen la
imprenta.
= Usa tipografia creativa
para cambiar la
apariencia, los disefios
y dimensién de los
elementos tipograficos
en levantado de
textos.

simbolos disefiados con
unidad de estilo para
desarrollar una labor de
impresion.

« Modifica los sistemas de
reproduccion de textos
con disefios de
impresién actualizados
acordes a la tecnologia
digital.
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2. Sistemas de impresion
para levantado de textos

« Clasificacién

- Offset

- Serigrafia

- Huecograbado

- Flexografia

- Impresion Tipografica

- Impresion digital

- Litografia

- Encuadernacion

s Reproduce textos e
imagenes a través del
sistema de impresion
artistica, digitah e
industrial.

= imprime gran diversidad
de materiales, siendo

necesario utilizar
diferentes sistemas de
impresion en cada
caso.

» Utiliza diversos tipos de
imagenes, tinta y papel,
con el fin de obtener
mejor resolucién.

» Aprecia la creatividad

a  uliizar en Ia
reproduccién de
imagenes.

s Tiende a preferir la
utilizacién de diversos
materiales, papel vy
tinta para la impresién
de textos y
publicaciones.

s |dentifica los
principales sistemas
existentes para
imprimir textos,

publicaciones, otros.

s|lustra diversos textos,
documentos y
publicaciones con los
sistemas de impresién
que existen.

= Distingue los diferentes
sistemas de impresién
para el levantado de
texto.

= Elige de los principales
sistemas de impresion el
mas apropiado para la
utilizacién.
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AREA Encuadernacién

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:
» Desarrollar habilidades y destrezas necesarias para hacer las operaciones fundamentales del oficio de encuadernacién.

» Conocer los principios de la encuadernacion y formatos, describiendo los procesos y tipos.
CONTENIDOS INDICADORES DE
LOGRO ACTIVIDADES
CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES Accién, Contenido y SUGERIDAS DE
Saber conocer Saber hacer Saber ser Condicién EVALUACION
1. La encuadernacion y sus | « Conoce el concepto y |« Compara los tipos de | «Descubre la historia y | «Opina acerca de |la
principios definicion de los | encuadernacion y su| evolucidn a través de | historia, evolucion del
» Concepto procesos para realizar | evolucion a través de | |4e tiempos de la oficio y la
« Evolucién histérica la encuadernacion. las épocas desde las | .. .- darnacién encuademnacion.
« Importancia »dentifica las diferentes | tablillas de madera o S T de | *Explica las diferentes
« Aplicaci6n - libros épocas y evolucién | arcilla. : SRS formas que fueron
histérica acerca del | »Interioriza algunas de | [astablilas de madera | gijizadas para la
origen de la| las variedades de las | o arcilla. encuadernacién de
encuadernacion desde | gamas de formas de | «Conoce los principios | libros y textos.
la antigliedad. encuadernar. de la encuadernacién | * Aplica los principios y
» Organiza proyectos de |« Aprecia la creaciondel | on ol desarrollo de la| Procedimientos  para
encuadernacion arte de encuadernar a imprenta realizar encuadernacion
basados en los | través de los i - de un libro o texto.
principios para su| principios. -E..umllza en diferentes | , pastaura los aspectos
ejecucion: corte, cosido, | « Valora la importancia | llbros  las  partes | de os libros o textos
doblado, ofros. de las partes que| basicas que lo| aplicando los principios
* Describe las partes en | componen un libro al | componen. de la encuadernacion.

que esta compuesto un
libro.

= Describe las partes de
un libro: portada, lomo,
contraportada.

realizar proyectos de
encuadernado.

«Detalla los procesos
de la encuadernacién
de libros a través de
sus principios: cosido,
pegado, plegado,
ofros.
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2.5 Recursos Educativos de Apoyo

Los recursos educativos de apoyo son un conjunto de estrategias que el docente debe poner en funcionamiento en la accién de
ensefar. La utilizacion de diversos recursos que requieran los estudiantes es un criterio fundamental para dar respuesta a la diversidad.
El docente debe utilizar el material, herramienta, instrumento y equipo de acuerdo al grupo, sus intereses y caracteristicas particulares.
Segun la ONCE, “los recursos y materiales son imprescindibles porque motivan, ayudan a comprender los conceptos y facilitan el
aprendizaje de los estudiantes”. Cuando un alumno tiene una condicién de discapacidad es necesario que estos materiales y recursos
sean adaptados al estudiante, a su percepcidn tactil, auditiva, visual, psicomotoras y otras.

El docente propiciara los apoyos especificos, por lo que se le recomienda la adaptacién e incorporacion de aquellos que faciliten su uso
generando las condiciones 6ptimas para el logro de las competencias del estudiante que le permitan elaborar cadenas significativas
de aprendizaje permanente con sentido a lo largo de la vida.

Los recursos que se utilizan para facilitar el aprendizaje, pueden ser:
@ Bibliografia
@ Tecnologia de la informacién (herramientas tecnoldgicas) y de la comunicacion
@ Audio-libros
@® Juegosadaptados
@ Accesibilidad en cuanto a la infraestructura, al curriculo, recursos
@ Sistemas alternativos de la comunicacion tales como el Sistema Braille, Lengua de Senas, Pictogramas, otros.

Estos recursos favorecen el acceso y garantizan la participacién y permanencia en el sistema educativo proporcionandoles los apoyos
indispensables dentro del marco de la equidad, pertinencia y calidad, que les permite desarrollar sus capacidades al maximo.

r
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2.6 Técnicas y Medios de Evaluacion

La evaluacion cualitativa de los habitos de trabajo traducidos en habilidades y la valoracion cuantitativa de las competencias del oficio,
pone por delante las fortalezas de los estudiantes para desempenarse ante desafios especificos.
Algunos tipos, técnicas, medios e instrumentos para evaluar los aprendizajes por competencias:

EVALUACION
TIPO TECNICAS INSTRUMENTOS
Observacion Escala de Estimacion

Lista de Cotejo
Lista de Registros

Medicion /Valoracién | Pruebas

Practicas Evaluadas
o - Ensayos

lagnostica e o o Libro de Vida
Formativa g Anecdético
Sumativa Sociograma

Entrevistas Cuestionarios
Conversacion égwon)
Construccién de conceptos

Participaciones Escalas de Estimacion
Sugeridas Notas de Campos

La consolidacion de las evaluaciones descritas las podemos desarrollar a través de las siguientes:
@ Proyectos individuales y grupales
@& Mapa conceptual
@ Carteles o Afiches
& Diarios / Bitacoras
@ Portafolio de evidencias
@ Rubricas
@ Murales
@ Ensayos colaborativo
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Investigacion

Muestra de productos
Creaciones artisticas
Observaciones

Pasantias formativas
Observacion

Autoevaluacion / Presentaciones
Otras

A A A AR RN

2.6.1 Portafolio de Evidencias Vocacionales

Un portafolio de evidencias es una forma de evaluacién basada en indicadores que permite visualizar las experiencias vocacionales de
aprendizaje de los estudiantes. A través de su elaboracidn, se tiene la oportunidad de observar el progreso y desarrollo de habilidades
y destrezas a través de elementos cualitativos para luego establecer criterios cuantitativos que pueden ser acompanados de diferentes

graficos. > > > —_—
ORAL
DESA%F}:.OU-O DESAROLLO HABILIDAD
DESTREZAS DEL DE PARA
PENSAMIENTO FUNCIONES MANIPULAR — >
S COGNITIVAS INFORMACION
CRITICO ESCRITA
FUNDAMENTOS IMPORTANCIA DE PROCESOS

DIARIOS, BITACORAS Y REFLEXIONES PERSONALES
¢QUE SE INCLUYE REPORTES, PROYECTOS, TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN UN PORTAFOLIO? TAREAS, EJERCICIOS Y ENSAYOS
EXAMENES, MONOGRAFIAS, ETC.

“
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El objetivo de elaborar un portafolio vocacional es el de posibilitar el proceso del desarrollo profesional de cada estudiante; por lo que deberd ser
revisado en el tiempo, de modo que pueda ser evaluado ano tras ano. De esta forma se podra evaluar la evolucion de la madurez vocacional del
estudiante a través del registro de prevalencia de las actividades, habilidades, intereses, destrezas, actitudes, valores, aptitudes y seleccion de
recursos didacticos en el desarrollo de competencias para un oficio especifico.

Por medio de la elaboracién de este portafolio, los estudiantes tienen la oportunidad de desarrollar un pensamiento critico y creativo en el que
desde una perspectiva holista le ayude a establecer metas claras sobre el compromiso adquirido en el proceso de crecimiento profesional. Mas
que una herramienta, constituye un archivo en el cual se registran varios instrumentos de evaluacién acerca de los logros y avances del estudiante,

asi como algunos de sus trabajos e informes de los procesos de formacién vocacional en escenarios reales.




Marco Curricular — Técnico Intermedio en Artes Graficas con Enfasis en Encuadernacion - Décimo Grado

GLOSARIO DE TEXRMINOS

1

Artes Graficas: Conjunto de oficios, procedimientos o profesiones involucradas en la realizacién del proceso grafico, editorial
o esculpido. Sugiere oficios de disefio grafico, prensa y diversos sistemas de impresidn, encuadernacioén y los acabados. La
encuadernacion y los acabados incluyen: los cortes, plisados, los prepicados y los plegados al substrato (papel u otro).

Compaginar: Dar forma y distribucién en las paginas de una publicacion, ilustraciones, tablas y demas elementos graficos.

Cubierta: Parte exterior del libro que suelen ser de un material mas duro que el de los pliegos; generalmente
carton, plastico o cuero en donde se lleva el titulo de la obra, su autor, e ilustraciones o disefios. A la cubierta frontal se le
llama portada y a la cubierta posterior se le llama contraportada.

Encuadernacion: Accion de coser, pegar, grapar o fijar varias hojas sueltas o pliegos o cuadernos generalmente de papel y
ponerles cubiertas.

Folleto: Texto impreso reducido de hojas, que sirve como instrumento divulgativo o publicitario.

Impresién: Proceso y resultado de reproducir textos e imagenes, tipicamente con tinta sobre papel. Se puede realizar de
tanto de forma artesanal, doméstica, comercial o industrial a gran escala, y es una parte esencial de la edicion de libros y
toda clase de publicaciones impresas.

Libro: Obra impresa, manuscrita o pintada en una serie de hojas de papel, pergamino, vitela u otro material, unidas por un
lado (es decir, encuadernadas) y protegidas con tapas, también llamadas cubiertas.

Offset: Método de impresion litografico por medio del cual se transfiere la impresion directamente al papel, sino a una mantilla
de goma y luego a la hoja, Da un efecto mas suave que la litografia directa. Permite usar papel de superficie aspera en la
reproduccioén de ilustraciones litograficas.

Papel: Material constituido por una delgada ldamina elaborada a partir de pulpa de celulosa, una pasta de fibras vegetales
molidas suspendidas en agua, generalmente blanqueada, y posteriormente secada y endurecida, a la que normalmente se
le afiaden sustancias como polipropileno o polietileno con el fin de proporcionarle caracteristicas especiales.

y
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10.Plegado Operacion de dar a los pliegos por medio de dobleces para doblar la forma y tamafio que hay que tener. Para
constituir el libro.

11.Prensado: Someter al libro a la accién de un prensado a fin de contrarrestar las posibles deformaciones a que los pliegues
hubiesen podido tomar.

12.Tipografia: Tarea, oficio e industria que se ocupa de la eleccion y el uso de tipos (letras disefiadas con unidad de estilo)
para desarrollar una labor de impresién. Actividad que hace referencia a los elementos letras, numeros y
simbolos pertenecientes a un contenido impreso, ya sea en soporte fisico o digital.
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www.you tube.com / watch?v=yg2tciconso- partes del libro




Marco Curricular — Técnico Intermedio en Artes Graficas con Enfasis en Encuadernacion - Décimo Grado

ANEXOS

Jornada de participacion de directivos y docentes en la elaboracidn de los contenidos programaticos de las Carreras Técnicas Intermedias. Sede:
Provincia de Panama Escuela Vocacional Especial y Provincia de Herrera — Chitré 2015 / Jornada - Taller Curricular en Monte Alverna 2016 /
Revision del marco curricular con la participacion de supervisoras y directoras del IPHE — julio, 2017

A
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ANEXO 1

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO onN=/49
De /K de de 2016

Que aprucba las Carreras Técnicas Intermedias

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Decreto Ejecutivo

en uso de sus facultades constitucionales y legales, N. 149 - 2016
Articulos 2, 4, 5, 8,
CONSIDERANDO: 9/Publicada en la

e — o
perfeccionamiento de la persona como recurso humano, con la perspectiva de la educacion - - ”
permanente, para que participe eficazmente en el desarrollo social, econémico, politico y | abril de 2016
cultural de la Nacitn;

Que el articulo 86 de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién establece que el Organo
Ejecutivo creard las carreras técnicas intermedias opcionales para estudiantes que han
concluido el primer nivel de ensefianza;

Que los cambios tecnolégicos y cientificos hace necesario crear nuevas carrcras, cn
concordancia con las necesidades cientificas, tecnologicas, culturales, ambientales y de
acuerdo a las demandas de la sociedad panameifia;

Que en la actualidad existe gran necesidad de mano de obra en diversas éreas del secior
laboral, que requicre ser atendida con urgencia, exigiendo la creacién y establecimiento legal
de carreras técnicas intermedias, que serdn impartidas en los centros educativos o institutos
profesionales y técnicos del pais con un correspondiente plan de estudio o malla curricular y
con su debido pensum académico que lo acredite, a fin de dar respuesta a las entidades del
Estado y empresas privadas del pais, por tanto,

DECRETA:
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Articulo 2
..Ademds se aprobardn todas las ofertas educativas que han sido requeridas por las administraciones escolares, el

Ministerio de Educacidon, el Instituto Panamefio de Habilitacion Especial y su comunidad educativa, como planes

pilotos.
Articulo 4. Las carreras (éenicas intermedias tendriin una durnciéon de dos anos a través del
décimo y undécimo grado. En el segundo afo de estudio se efectuard la practica profesional
en modalidad dual, es decir a través de la empresa privada y el centro educativo, supervisada
por un profesor de taller de la especialidad y el personal écnico idéoneo, especialista de la

empresa donde realice la practica.

Articulo S. Los estudiantes que terminen satisfactoriamente el plan de estudio
correspondiente a carreras técenicas intermedias, recibirin un cerntificado que acreditard su
especialidad y mediante un curriculo flexible podran obtener el diploma de bachiller en
cualquier oferta educativa, gque le permitird su ingreso al nivel de educacidon media.

Articulo 8. Este programa se implementa en el Ministerio de Educacion-Instituto Panmsmefio
de Habilitacion Especial, sin excluir a los estudiantes con necesidades educativas especiales
¥y con discapacidades; todos aquellos que aspiren a dicho programa, deben haber terminado

el nivel de Educacidon Basica General.,

Articulo 2. Este Decreto Ejecutivo comenzaré o regir al dia siguiente de su promulgacidn.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 24 de septiembre de 1946,

Organicn de Educacidn.
COMUNIQUESE ¥V CUMPLASE.

Duado en la cludad de Panamé = los £A%6L (22 > b dheh waan SABSLS de dos mil
diccisdis (2016).

o

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repablica

o e
MARCELA PAREDES DE
Ministra de Educacidon
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ANEXO 2 - - .

REPUBLICA DE PANAMA

TITUTO PANAMENOS DE HABILITACION ESPECIAL
RESOLUCION DE PATRONATO No 024-2018

(De 20 de diclembre de 2018)

Por el cual se aprusba foralecer la educacion vocacional mediante s impk
de arsas de forrmacidon teonica intermedia s parir del afo lective 20168, en «i Instllum
Panamenoc de Habilitacion Especial Resolucion de
EL PATRONATO DEL INSTITUTO PANAMERNS DE HASILITACION ESPECIAL Patronato N° 024 -
2015/ Publicada en

En uso de sus facultades legales
Gaceta Oficial N.

CONSIDERANDO:
Que s Paronato del Instituto Panameno de Habillitacion Especial. como maxima 27940 del 4 de enero
autarikiad, tiemne lo 7 [ il de dirigir vy vigilar la administrecidon de la Instituockon de 2016

Que @i .rlluulo 1 de la Ley 53 de 30 de noviembre de 1951, sefala que el IPHE e un
centro

de ensefanzas y adestramiento .-p-et-l. Qque =e o
rmente o la -dun?eién. M-L-ﬂ.ﬂl- y habillitaciin de j[dvenes clegos. m—

M
mudos v deficientes mer e ar

Qu-.n-oa.maaao14 ulmuhmmm-&hhmmﬂmd‘emm
:'n Dcmm ¥ Pr rada por representantes del gobilerno,

Iinteg
¥ trabajador, las unlmld-d- ¥ otras Instituciones publicas y
privadas qu- MMn un rol protagonico en aste Carmpo.

au--lt—uudodollﬂhrmd-hmcmnulond-hpnlm“Fobu“d.Em-n
ODoupsacrones Taacr vy Pr . wimitido en noviembre de 2014, concluyd que
-

lrmtnlvMIbhqu-mm-m.hQMnd.h-mmy_
Personas, impartiendo una educackon y form SN pr ional pertinenta y de csldsd

Que con base a lo anterior, el IPHE, requiers fortalecer Areas de educacion voocmcional
¥ Nnueavas ofernass sducativas de Formacion Teonics Intermedis en las diferentess
5, programas y extensioness a nivel nacional donde asiste & alumnado en osta

o RCuela

stapa de forrmacion

Q“ﬂl”!.nnmhﬂmmdm.r‘dﬂb*mmdﬁ_ i Bt =
de las nuevas ofertas educativas (Areas de formacidn técnica mm;.

.rlh =l Ministerico de Educacion:

Que en wvirtud de o antes eaxpussto, ol P-lron.&o el
Especial, en uso de sus facultades

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBA foralecer la ed O al mesdiants e
Areas de formacion tdonica iNtermedia & partic del anoc lBothivo
ilitacion Espacial.

e
2016, en @l Inatituto Panameno de Hab

ARTICULO SEGUNDO: La nueva propussta tScnica interrmedie, que forma parte
Intagral de la presente resclucion, es s que se adjunta como Anexo 1, con las Areas.

asignatures y carga horarna

ARTICULO TERCEMRO: L- Dir'ocld-ﬂ Nacional de Ed. 111 = i@l de t.
entidad, tendrd Ia v 1= o e elab , sctuaslizar vy -ju.t-r @l marco curriculse
de acuerdc s nuevas r e de on con miras a la inclusion eboral une
vear finaslizada la Gitima etapsa de formacion

Instituto Panameno de

“Inclusién, Bilenestar Para Todos”

E-rmail: dlm-n-lph-.gobp. *» Tel. Central SO1-0508 - 09 -10 Fan: S01-0522
Apar ma

tado Postal 00952, FPanama, 0818 Republica de Pana
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i~
S mendie iy .

" con el Dep ento oa Plan . B Hg ¥ ¥
planificard y ejecutard lormadas de actualizacion, parfeccionamiento y divulgacion
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ANEXO 3:

PLANEAMIENTO DIDACTICO SEMANAL

ASIGNATURA DOCENTES

Trimestre: Semana de a Taller:

Competencias:

Objetivos de Aprendizaje:

Metodologia de Ensefianza
Logros de Aprendizaje Contenidos (Actividades, Estrategias, Indicadores de Logro Estrategias de Evaluacion
Técnicas y Recursos)
Conceptuales De inicio: Diagnéstica:
Procedimentales De Desarrollo: Formativa:
Actitudinales De Cierre: Sumativa:
Bibliografia:
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ANEXO 4:
Verbos para Redactar Competencias

3. Verbos para Contenidos Conceptuales

Analizar Demostrar Expresar Razonar
Clasificar Describir Generalizar Reconocer
Comparar Diferenciar Identificar Recordar
Comprender Distinguir Inducir Resolver
Comprobar Elegir Interpretar Relacionar
Conocer Enumerar Localizar Resumir
Deducir Evaluar Memorizar Sintetizar
Definir Explicar Planear Senalar

1. Verbos para Contenidos Procedimentales

Adaptar Desarrollar Investigar Producir
Aplicar Disenar Manejar Programar
Comentar Dramatizar Observar Proyectar
Construir Efectuar Manipular Recoger
Controlar Expresar Modelar Representar
Conversar Experimentar Operar Resolver
Crear Formar Organizar Simular
Debatir Formular Orientarse Usar
Diferenciar Investigar Planear Utilizar

2. Verbos para Contenidos Actitudinales

Aceptar Contemplar Interiorizar Responsabilizar
Admirar Cooperar Inventar Solidarizar
Apreciar Crear Mostrar Tolerar

Asumir Cuidar Participar Tender a
Autoestimar-se Disfrutar Preferir Valorar
Colaborar Integrar (se) Rechazar

Compartir Interesar (se) Respetar




Marco Curricular — Técnico Intermedio en Artes Graficas con Enfasis en Encuadernacion - Décimo Grado

Verbos que se pueden utilizar para redactar objetivos e Indicadores de Logros, de acuerdo al nivel de competencias

CONOCIMIENTO | COMPRENSION |APLICACION ANALISIS SINTESIS |EVALUACION
Abocar Argumentar Aplicar Analizar Agrupar Acordar
Apuntar Asociar Aprovechar Abstraer Arreglar Apreciar
Citar Codificar Calcular Aislar Aprestar Aprobar
Definir Comprobar Cambiar Calcular Categorizar | Apoyar
Describir Concluir Construir Categorizar Clasificar Calificar
Designar Contrastar Comprobar Contrastar Compilar Categorizar
Determinar Convertir Delinear Criticar Componer Comparar
Distinguir Concretar Demostrar Comparar Combinar Concluir
Enumerar Criticar Describir Debatir Concebir Contrastar
Enunciar Deducir Despejar Describir Construir Criticar
Escribir Definir Determinar Designar Conceptuar | Defender
Explicar Describir Discriminar Detallar Crear Demostrar
Exponer Demostrar Disefiar Determinar Dirigir Descubrir
Identificar Discriminar Distinguir Descubrir Disefar Decidir
Indicar Descodificar Dramatizar Desglosar Distribuir Elegir
Escribir Discutir Ejemplificar | Detectar Ensamblar Escoger
Jerarquizar Distinguir Eliminar Diferenciar Elegir Estimar
Enlistar Ejemplificar Emplear Discriminar Erigir Evaluar
Localizar Estimar Encontrar Distinguir Escoger Explicar
Marcar Explicar Esbozar Dividir Estimar Integrar
Mencionar Expresar Estimar Enunciar Estructurar Justificar
Mostrar Extrapolar Estructurar Especificar Evaluar Juzgar
Nombrar Generalizar Explicar Examinar Explicar Medir
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Reconocer
Registrar
Relatar
Recordar
Referir
Repetir
Reproducir
Seleccionar
Sefialar
Subrayar

Identificar
llustrar
Inferir
Interpretar
Jerarquizar
Juzgar
Localizar
Narrar
Ordenar
Organizar
Opinar
Parafrasear
Predecir
Pronosticar
Reafirmar
Relacionar
Resumir
Revisar
Sintetizar
Sostener
Transcribir
Traducir
Transformar

llustrar
Interpolar
Inventariar
Manejar
Manipular
Medir
Modificar
Mostrar
Obtener
Operar
Organizar
Practicar
Preparar
Probar
Producir
Relacionar
Representar
Resolver
Redactar
Tabular
Trazar
Seguir
Transferir
Usar
Utilizar

Experimentar
Explicar
Fraccionar
Identificar
llustrar
Inferir
Investigar
Omitir
Relacionar
Seleccionar
Senalar
Separar
Seccionar
Reflexionar

Exponer
Formular
Generar
Justificar
Juzgar
Inventariar
Medir
Modificar
Narrar
Organizar
Planear
Probar
Producir
Programar
Proponer

Proyectar
Reacomodar

Reconstruir
Reunir
Reparar
Refutar
Relacionar
Seleccionar
Sustentar
Valorar
Valuar

Modificar
Opinar
Precisar
Probar
Revisar
Reafirmar
Refutar
Relacionar
Seleccionar
Sustentar
Tasar
Valorar
Valuar
Verificar
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ANEXO 5: Formato de Proyectos de Aula

INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL
DIRECCION DE SERVICIOS Y APOYO
PROYECTO DE AULA

EXTENSION / ESCUELA:
PROYECTO N°:

1. TITULO O NOMBRE DEL PROYECTO:

2. OBJETIVO:

3. PERIODO DE TIEMPO: DE HASTA

4. RECURSOS:
a. Equipo

b. Herramientas

c. Materiales

d. Presupuesto y Costos

5. PROCEDIMIENTO:

6. ILUSTRACION DEL PROYECTO:

7. EVALUACION DEL PROYECTO:
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ANEXO 6
EJEMPLOS DE PORTAFOLIOS DE EVIDENCIAS VOCACIONALES

<+ Ejemplo #1 En la literatura consultada para la elaboracién de este escrito y también de acuerdo, se puede afirmar que existe una
estructura variada para el disefio del portafolio, la cual dependera de los objetivos y finalidad por la que se plantee el portafolio y
también de acuerdo con la particularidad y recursos de quien lo desarrolle. Sin embargo, se pueden diferenciar algunos apartados
que seria importante tomar en cuenta al respecto: (Fernandez y Maiqués, 2001):

1. Presentacion: Incluye el nombre de la persona que realiza el portafolio, institucién u otro detalle que se considere relevante en
término de identificacion.

2. Guia o un indice de contenidos: Incluird las dimensiones que seran desarrolladas, determinara el tipo de trabajo y estrategia
didactica.

3. Apartado introductorio: Detallara los objetivos y/o competencias que se propone lograr/formar, asi como las intenciones, y punto
de partida inicial de un tema o area determinada.

4. Cuerpo del portafolio, centrado en el estudiante: Contiene la documentacién seleccionada por quien realiza el portafolio, recopila
evidencias de desempefios en cada aspecto y muestra la reflexiéon realizada en cada uno de ellos. Incluye los recursos basicos que
seran utilizados; también, presenta las acciones valorativas y aquellas estratégicas y/o de mejora, para cada recopiladas de manera
organizada en un plan especifico, llamado plan de mejora.

5. Apartado de cierre: Como sintesis del aprendizaje en relacién con la experiencia misma del portafolio y los desemperios sobre los
que se recopilaron evidencias y se hicieron reflexiones.

Un ejemplo de estructura para un portafolio docente:

. Nombre del profesor/a

1l. Centro Educativo

IV. Fecha

V. Tabla de contenidos.

- Responsabilidades de ensefianza.

- Metodologia de la ensefianza. Estrategias. Objetivos.

- Calificacién de los estudiantes en los examenes.

- Evaluaciones por las competencias, logros y avances de los estudiantes.

- Detalle representativo del oficio especifico desarrollado en la carrera

- Productos de ensefianza (evidencia de lo que aprende el estudiante).

- Metas de ensefianza: a corto plazo y a largo plazo.
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<+ Ejemplo #2 De acuerdo a Barbera (2005), existe un cierto consenso entre los autores que han trabajado sobre este tema en relacién
con las fases deseables para el desarrollo de un portafolio, a estas afiadiremos algunas con base en la propia experiencia.

Fase 1. Diseno: Planificacion del portafolio
Idea general del trabajo que se desarrollara: su estructura, seguimiento, presentacion, otros. Es medular la respuesta preliminar a
dos asuntos:
- ¢qué se trabajara?, dimensiones, ejes, contenidos;
- ¢por qué?, las razones por las cuales se desarrollara el portafolio, la finalidad, el propésito, las metas, en fin, dependiendo
del enfoque de la persona que lo desarrolla (docente o estudiante); asimismo, se establecera la planificacion general. Se
decidira sobre el formato, el tiempo de desarrollo del portafolio, las actividades que se articularan, y otros.

Fase 2. Desarrollo: Recoleccion de evidencias
De acuerdo con la planificacion, como formas de recopilacidn se consideran:
- documentos en diverso formato (digital, papel, video, audio, otro)
- informaciones de diferentes tipos de contenido (conceptual, procedimental y actitudinal o normativo)
- tareas realizadas en clase o fuera de ella (mapas conceptuales, recortes varios, examenes, informes, proyectos,
entrevistas, otros)
- ofros.

Estas evidencias vendran determinadas por los objetivos y competencias formuladas para el portafolio.

2.1 Seleccion de evidencias

En esta fase se han de elegir las pruebas mas significativas respecto a los desempefios desarrollados y/o a los objetivos propuestos.
Se trata de que muestren un desarrollo pertinente y creciente respecto de los procesos formativos que se pretenden evidenciar en el
portafolio vocacional.

2.2 Reflexion y analisis sobre los desempenos y las evidencias

Desde cada una de las dimensiones o contenidos definidos en el disefio del portafolio, y con base en las evidencias se realizaran
analisis y reflexiones que muestren un nivel de profundidad creciente del mejoramiento de la funcién docente y del aprendizaje del
estudiante. Este proceso reflexivo, progresivo, es lo que podemos denominar como “autoevaluacién”.

Fase 3. Evaluacion:

Se ubica como fase en tanto elemento importante para el desarrollo del portafolio. Se trata de una evaluacién continua, procesual y
también final. Las técnicas e instrumentos son los procedimientos y acciones que seran definidos segun el tipo y formato del portafolio,
pero particularmente desde sus finalidades, segun se hayan propuesto: objetivos o competencias. Se recomienda la construccion de
una matriz de evaluacién, también llamada rdbrica, la cual se elabora con el fin de realizar una evaluacién objetiva y consistente.

r
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Como ejemplo de disefio de una matriz de evaluacioén o rubrica tenemos:

‘ RUBRICA PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS \

DESEMPENO
Categorfa ASPECTO A EVALUAR
Fuerte Suficiente Débil

Desarrollo de aprendizajes, vy

capacidad reflexiva, mediante la

correlacién objetivo -

representacion de lo aprendido en 12% 8% 4%
media a una cuartilla respetando

el formato

Desarrollo personal, mediante la
elaboracion de conclusiones finales
contemplando todas las piezas de
evidencia, de 1 a 3 cuartillas 8% 6% 3%

r»P2—-0CAH—-—=-0D>2>

Responsabilidad:

Entrega puntual, en tiempo vy 7% 4% 2%

forma
—_— - - 00—

Con esta rubrica, la persona que evallia debe ajustarse a su contenido, de tal forma que la evaluacion sea “justa e imparcial”
(Velasquez, 2007).

Para disefiar una rubrica, en concordancia con las ideas de este autor, se debe tomar en cuenta: a) las evidencias, los productos
esperados y avances que vaya presentando el estudiante; b) los aspectos a evaluar, en relacién con los elementos de las evidencias
y los indicadores de logro respecto de cada elemento; y finalmente, c) el nivel de logro de cada competencia, reflejados en una escala.

r
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Mapa de opciones para determinar las caracteristicas del portafolio

¢Quién decide el contenido del portafolio?

Profesor

Alumno

Alumno asesorado por el
estudiantes.

profesor y otros

é¢Cémo deberia ser el portafolio?
De exposicién: incluye solo los mejores materiales.

De progresos: materiales que muestren el progreso
de los estudiantes en el tiempo

De trabajo: todos los materiales elaborados.

Mixto: representacion de los 3 modelos previos.

¢Qué versidn del trabajo deberia mostrar?
La versidn final del trabajo del estudiante.

borradores y otras
los procesos que ha

Una que incluyese notas,
evidencias que muestren
seguido.

¢Qué secciones deberian establecerse?

Aguellas que muestren el trabajo realizado en
diferentes momentos del afio.

Algunas que correspondan con las metas generales
del curriculo seguido.

éQué materiales deberian incluirse?

Los gue muestren el nivel de competencia del
estudiante.

Una tabla de contenidos.
Una visidn del propdsito del portafolio.

Mas informacion que muestre los antecedentes del
estudiante.

éSobre qué propositos deberian versar las

reflexiones del estudiante?

Progreso

Puntos fuertes.

Lo aprendido.

Lo que queria o lo que necesitaba aprender.

Sobre el portafolios en su conjunto o sobre alguna
parte del mismo.
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ANEXO 7
ALGUNOS INSTRUMENTOS, TECNICAS Y MEDIOS PARA EVALUAR

TECNICAS CARACTERISTICAS MEDIOS (INSTRUMENTOS)
Esta técnica permite evaluar aspectos como el afectivoy | - Listas de verificacion
el psicomotor, ya que de manera inmediata se identifican | - Lista de cotejo
los recursos con que cuenta el alumno y la forma en que | - Registros anecdéticos
e - . . - Escalas descriptivas
. los utiliza. Asimismo esta técnica resulta importante, ya 3
Técnica de - Escalas numéricas
Ohiarvadién que con ella se puede conocer, en algunos casos, el | _ Escala grafica
origen de sus aciertos y errores. También se aprecian los | _ ggbrica
cambios conductuales.
Técnica de Esta técnica se refiere a la solicitud de productos | - Proyectos -Portafolios -Textos escritos
Solicitud de resultantes de un proceso de aprendizaje, los cuales | - Disefio de un experimento (relacionado al tﬂ[[EF:l
Productos deben reflejar los cambios producidos en el campo | - Exposicion de los procesos para ejecutar un trabajo o de
o - un tema histérico
cognoscitivo y demuestren las habilidades que el alumno S a8 o - i
i R -Realizacién de un ejercicio fisico
ha desarrollade o adquirido para realizar tareas | Magueta u objeto elaborado manuaimente
especificas - Dibujo (artistico o aplicado) u otra expresién artistica
- Elaboracion de producto de acuerdo al taller
- Interpretacién de una cancidn o tocar un instrumento
- Trabajo de investigacién
- Dramatizacién u otra forma de expresidn oral
Técnica de En términos generales, esta técnica agrupa a todos | - Cuestionario
Interrogatorio aquellos procedimientos mediante los cuales se solicita | - Entrevista
informacién al alumno, de manera escrita u oral para | - Autoevaluacién
evaluar basicamente el drea cognoscitiva.
Técnica de Esta técnica consiste en solicitar al alumno la resolucién | Pruebas objetivas (Reactivos de respuesta breve, de
Resolucién de de problemas, mediante ello se podridn evaluar los | completar, de discriminacion, de ordenacidn, de eleccidn
problemas y conocimientos y habilidades que éste tiene. Los | multiple, de asociacién, de localizacién o identificacién,
constatacion de problemas que se presenten al alumno pueden ser de | multiitem, otras)
conocimiento orden conceptual, o bien pueden implicar el | Pruebas de ensayo o portemas
reconocimiento de la secuencia de un procedimiento. Simuladores escritos

r
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Técnica de Observacion

INSTRUMENTOS

CARACTERISTICAS

Niumero de repeticiones que abarca cualidades positivas o
negativas de los pasos que forman parte de un determinado

LISTA DE COTEJO procedimiento o la elaboracion de un producto.
Comprueba la presencia o la ausencia de conducta o caracteristicas
LISTA DE VERIFICACION
Para descripciones cualitativas de rasgos por observar (conductas,
ESCALA DESCRIPTIVA

accion, productos)

ESCALANUMERICA

Se marca el numero que corresponde al nivel en que se verifican las
conductas observadas, generalmente del 1 al 5. A cada uno de ellos

se le asigna una valoraciéon

ESCALA GRAFICA

Se senalan los grados o caracteristicas conductuales que conforma
el aspecto por observar

REGISTRO ANECDOTICO

Se trata de una constancia escrita sistemitica de anécdotas e
incidentes significativos del comportamiento del alumno
detalladamente.




Lista de Cotejo
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Utilizando indicadores de logro: Marqgue segun la categorias de evaluacion: Si, No, EP (en proceso).

Seguridad Industrial

INDICADORES DE LOGRO

Luisa

Logan

Mario

José

Juan

Carlos

e Reconoce el equipo de seguridad
industrial

» Utiliza equipo de seguridad personal en la
elaboracién de los proyectos

s |[dentifica las normas etiquetarias de los
diversos productos

¢ Clasifica los productos téxicos y no téxicos
de acuerdo a las etiquetas

e Pueden haber mas indicadores de logros







