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Educacion 2030: Hacia una educacion inclusiva y equitativa en el marco del Enfoque
Ecoldgico Funcional.

“Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos” y sus metas correspondientes. (Objetivo 4, Desarrollo Sostenible. UNESCO).

Como educadores, las practicas educativas deben sustentarse en las diversas teorias del aprendizaje las cuales realizan la
descripcién de un proceso que permite que una persona aprenda. Las teorias pretenden entender, anticipar y regular la conducta a
través del disefio de estrategias que faciliten el accionar del conocimiento.

El ser humano contempla diversas areas de desarrollo: La piramide de organizacion del aprendizaje, segun Willliams y
Shellemberger, expone como se conforma la estructura que da sentido a todo el sistema nervioso central, especificamente al
cerebro, y nos orienta en las areas del desarrollo que tiene cada etapa del ser humano, la cual nos instruye para realizar el Proyecto
Educativo Centrado en el Estudiante. Comprender la forma de como aprendemos es fundamental para realizar de forma cientifica el
abordaje aulico en cada proceso en gue el nifio o joven acceden al aprendizaje”. (pp. 16-17)

(Lazaro y otros 2006). Establece que la base de la piramide, se conforma por la estructura que da sentido a todo el Sistema Nervioso
Central y especificamente el cerebro. Desde esa base se establecen, en orden ascendente, 4 fases que se constituyen en niveles:

Primera Fase: Desarrollo de los sistemas sensoriales (primer afio). El primer nivel lo constituyen lo que denominamos las
estimulaciones basicas del desarrollo: tactiles, vestibulares y propioceptivas. El segundo nivel agrupa a los sensorios vision,
audicion, olfato, gusto.

Segunda Fase: Desarrollo sensorio motor (de 1 a 3 afios). El tercer nivel contiene tono y relajacion; equilibrio y coordinacion
dinamica general; madurez de reflejos; y planificacion motriz (praxias). El cuarto nivel concentra el esquema corporal; la conciencia
lateral; la conciencia de la respiracion; y la capacidad de integracion sensorial.

Tercera Fase: Desarrollo perceptivo-motor (de 3 a 6 afios). El quinto nivel acoge la Imagen corporal; la coordinacion visomotriz; la
percepcion del propio cuerpo; y el ajuste y control postural. El sexto nivel despliega las destrezas del lenguaje; las habilidades para
el juego simbdlico; y el control de la atencién. El séptimo nivel se compone de la organizacién espacial y la estructuracién
espaciotemporal.



Cuarta Fase: Desarrollo de los procesos superiores (de 6 a 12 afos). El octavo nivel contempla la motricidad fina y la capacidad de
inhibicion motriz. El noveno nivel se conforma con el aprendizaje académico y la autonomia personal. EI décimo nivel, lo més alto de

la piramide, queda constituido por la conducta adaptativa.

Esta piramide se completa con dos vectores cuyas flechas traspasan todo el desarrollo humano, desde el principio hasta el fin, y se
constituyen como conductas transversales, que enhebran y tejen la especificad de la especie humana. En la izquierda de la piramide
se expresa como de la emocion a las Habilidades Sociales y el de la derecha se enuncia como De la Interaccion al Simbolo.

FIGURA N° 1
¢ Cémo Aprendemos?

$e0mo aprendemOS?
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80% de lo que hu(emos

-y95% de lo que ensefiamos a ofros.

~William Glasser

Fuente Glasser, W. (1998). “
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INTRODUCCION

La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, establece en su articulo 24 de Educacién en el parrafo 3, que
toda persona debe tener la posibilidad de aprender habilidades para toda su vida y de desarrollo social, con el fin de garantizar su
participacion plena y en igualdad de condiciones, tanto en el proceso educativo como en calidad de miembro de la comunidad.

Asi, a través de un proyecto educativo individualizado, se propone lograr dar herramientas que faciliten cumplir con los tres principios
del disefio universal de los aprendizajes, que a continuacion mencionamos:

Principio I: Proporcionar Mdltiples formas de Representacion.

Principio Il: Proporcionar Multiples Medios para la Accién y la Expresion.

Principio lll: Proporcionar Multiples Medios para la Motivacién e Implicacién en el Aprendizaje.

El Proyecto Educativo Centrado en el Estudiante (PECE), es un instrumento de relevancia en la atenciéon educativa a la
diversidad, mediante el cual, se identifican los servicios y apoyos que se requieren para que un estudiante pueda crecer y aprender
durante un afio escolar, definiendo metas y ofreciendo estrategias educativas para su cumplimiento, con la finalidad de incorporar al

proceso un método de valoracién continua para los avances y lograr aprendizajes para toda su vida.

El PECE, tiene como propdsito brindarle al docente la informacién del proceso educativo que debe realizarse con el estudiante, para
posteriormente organizar la planificacion aulica. En base a este planteamiento se plantea la necesidad de confeccionar un
instrumento que permita al docente plasmar la informacién que es recogida de los procesos de valoracion funcional realizadas al

estudiante.

El proceso de valoracién funcional es un método que se usa para evaluar las fortalezas y necesidades de una persona, con la
finalidad de disefar ajustes y apoyos que le permitiran al nifio el logro de sus aprendizajes. En el mismo se utilizan una serie de

instrumentos que permiten establecer la valoracion especifica segun las necesidades del estudiante.



El instrumento PECE, consta de un flujograma y de los diferentes elementos que intervienen en el proceso:

1.1) Informacion béasica del estudiante.

1.2) Valoracién aplicada y procesos realizados.

2) Registro de las metas de aprendizaje.

3) Registro para el logro de las metas.

4) Recomendaciones para la Familia.

5) Participantes en la elaboracién del PECE.

El documente contiene, ademas:

- Descripcion de los criterios a utilizar en la confeccion del PECE vy sus significados

- Glosario de Términos

- Bibliografia sobre la tematica.

En correspondencia con el marco tedrico con el enfoque ecoldgico funcional en que se sustenta como método el instrumento
denominado PECE se recomienda su utilizacion en infantes y estudiantes, jovenes hasta los 14 afios de edad. Esperando resultados

en su aplicacién, logrando una organizacién en el proceso escolar, se determinan los objetivos a trabajar para el nifio, con la familia.

Esto facilita que los servicios relacionados al nifio puedan identificarse sus necesidades, permite modificaciones mediante ajustes
razonables al programa cuando este sea necesario, o para el personal que le provee los servicios, para que éste logre las metas

anuales, participe y progrese en el curriculo general, participe en las actividades extracurriculares y otras actividades no académicas.

Recoge las estrategias brindadas por cada especialista que atiende al estudiante, eso permite uniformidad en los criterios y mejores
resultados en el proceso de ensefianza aprendizaje del nifio o joven. Permite la participacion de la familia en el proceso al estar
plasmados las necesidades especificas de su hijo, todos con una finalidad, lograr que cada objetivo determinado en el PECE se
vaya cumpliendo. Para la institucion, permite contar con un instrumento que determina los servicios y apoyos que cada nifio o joven

requiera.




A. Componentes del Proyecto Educativo Centrado en el Estudiante (PECE)
FLUJOGRAMA

Proyecto Educativo Centrado en el
Estudiante

!
1 1 l l I 1
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Estudeiante Familia del estudiante Objetivos Actividades periodicas
actual

Figura 3: Fuente: Araba, L. Flujograma (2018)



A continuacion, se detallan cada uno de los aspectos que desarrolla el flujograma del proyecto educativo centrado en
el estudiante (PECE):

A.1 Informacién del estudiante:

Datos generales.

Fortalezas del estudiante que propicien el aprendizaje.

Areas de interés.

e Preferencias en relacion a actividades, objetos y lugares.

A.2 Prioridades de la Familia:

e Es muy importante la participacion de la familia y de la informacién que proporciona sobre las necesidades especificas de sus
hijos.

¢ Intereses de la familia hacia el estudiante en el proceso del hogar.

A.3 Habilidades y competencias del estudiante actual:
e A través de una valoracion funcional pedagdgica en las diversas areas, método que se usan para evaluar las caracteristicas
de una persona, con la finalidad de disefiar ayudas y apoyos que le permitiran al estudiante aprender.

A.4 Metas - Objetivos - Actividades:

o Preferencias del estudiante.

o Preferencias de la familia.

¢ Actividades apropiadas de acuerdo a la edad cronoldgica.

¢ Posibilidad de aplicar las habilidades en diversos contextos.

¢ Inclusién de actividades que desarrollan sus diversas destrezas.
e Seleccién de habilidades que permitan la convivencia social.

o Identificar otros servicios en los que el estudiante participa.

¢ Actividades funcionales para su vida.




Proyecto Educativo Centrado en el Estudiante (PECE)

COLOCAR FOTOGRAFIA
DEL ESTUDIANTE

MI NOMBRE
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1. Proyecto Educativo Centrado en el Estudiante (PECE)

Fecha de elaboracion:

1.1 INFORMACION BASICA DEL ESTUDIANTE

1.1.1 Datos Generales:
Nombre:

Cédula:

Fecha de Nacimiento:

Acudiente:

Edad: Sexo:

Relacidn con el estudiante:

Nombre del Padre:

Nombre de la Madre:

Centro Educativo donde cursa:

Cédula:

Tipo de Sangre:

Cédula:

Nivel:

Teléfono:

Teléfono:

1.1.2 Desempeiio Actual:
Fortalezas:

Estilos de Aprendizajes:

1.1.3 Procesos de valoracion funcional de los aprendizajes:

Lectura:

Escritura:

Matematicas basicas:

Sistemas de Comunicacion:

Desempefio del estudiante en el nicleo familiar:

11



1.2 VALORACIONES APLICADAS Y PROCESOS REALIZADOS

1.2.1 Evaluaciones Funcionales Aplicadas:
Fecha:

Fecha:

Fecha:

Fecha:

Fecha:

Fecha:

1.2.2 Procesos realizados escogiendo resultados para los estudiantes en los diversos niveles: (Pre-escolar 0-6 afos), (Primaria 6-12
anos), (Planificacion futura=Preparacion para la vida adulta 12-14 aiios):

Lugar: Fecha:
Lugar: Fecha:
Lugar: Fecha:
Lugar: Fecha:
Lugar: Fecha:
Lugar: Fecha:

1.2.3 Prioridades de la Familia en base a las necesidades del estudiante extraidas del proceso de valoracién:

1.2.4 Anotar las revisiones realizadas al instrumento por los especialistas (periodos, fecha) y recomendaciones brindadas:

12



2. Registro de Metas de Aprendizajes

Proyecto Educativo Centrado en el Estudiante (PECE)

Nombre del Alumno (a):

Competencia de
Aprendizaje

Metas

Objetivos a trabajar

Estrategias

Participante/s en el
logro del objetivo

Visual

Lograr respuesta a los

estimulos visuales

El nifo logre obtener
respuesta visual a

objetos que se presenten

la

los

Valoracion del drea visual.
luminar el rostro de la
persona con una linterna
blanca

lluminar los objetos que se le
presentan.

Soplar burbujas

Presentarle objetos luminosos
en diferentes direcciones.
Estimular con plantillas de
estimulacion visual.

13




3. REGISTRO DEL LOGRO DE METAS MES:
Fechas 1(2|3 |4 10|11 |12 |13 |14 |15|16 |17 |18 |19 | 20|21 |22 |23 |24 |25 | 26
/ OBSERVACIONES
etas
CRITERIOS PARA REGISTRAR: Ver descripcion de cada criterio en la pag. 16.
NA= NECESITA DE APOYO C E= CONDUCTA EMERGENTE L= LOGRADO

14




4. RECOMENDACIONES PARA LA FAMILIA:

5. PARTICIPANTES EN LA ELABORACION DE LA PROGRAMACION CENTRADA EN EL ESTUDIANTE:

NOMBRE CARGO

15



A. Descripcion de los criterios a utilizar en la confeccidon del Proyecto
Educativo Centrado en el Estudiante y su respectivo significado

Competencia: Son los conocimientos, habilidades, y destrezas que desarrolla una persona para comprender, transformar
y practicar en el mundo en el que se desenvuelve. Aprender a conocer, Aprender a hacer, Aprender a convivir se
convierte en tres pilares de la educacion para hacer frente a los retos del siglo XXl y llevar a cada persona a descubrir,
despertar e incrementar sus posibilidades creativas, permitiéndole que aprenda a ser. (Palomino J. — 2017)

Meta: Es el fin hacia el que se dirigen las acciones de manera general, se identifican con los objetivos o propdsitos que
se desea alcanzar en el estudiante.

Objetivo: Es la meta que debe lograr el estudiante.

Estrategias: Serie de pasos, encaminados a lograr un fin determinado.

Descripcion de los criterios utilizados para registrar el logro de metas:
Necesita de apoyos: Conducta que aun no se ha logrado, requiere de apoyo completo por el adulto.

Conducta Emergente: Comportamiento que aparece espontaneamente y de forma imprevista, como consecuencia de
una serie de acciones simple.

Conducta Lograda: Accion que desarrolla el nifio en forma independiente.

16




B. GLOSARIO DE TERMINOS

Educacion Inclusiva: La UNESCO define la educacién inclusiva como el proceso de identificar y responder a la diversidad de las
necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participacién en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, y
reduciendo la exclusiébn en la educacién. Involucra cambios y modificaciones en contenidos, aproximaciones, estructuras y
estrategias, con una visibn comun que incluye a todos los nifio/as del rango de edad apropiado y la convicciébn de que es la
responsabilidad del sistema regular, educar a todos los nifio/as.

Competencia (aprendizaje): Capacidades con diferentes conocimientos, habilidades, pensamientos, caracter y valores de manera
integral en las diferentes interacciones que tienen los seres humanos para la vida en el &mbito personal, social y laboral.

Meta El fin hacia el que se dirigen las acciones o deseos. De manera general, se identifica con los objetivos o propédsitos que una
persona tiene.

Objetivo de aprendizaje: El disefio de objetivos es la etapa mas dificil del proceso de planeacioén, pero si se lleva a cabo de manera
correcta, brinda al profesor certeza y direccion y lo apoya para situar correctamente el programa educativo.

Estrategia: Conjunto de acciones planificadas para llevar a cabo la situacion de ensefianza aprendizaje.

Estilos de Aprendizajes: Distintas maneras en que un individuo puede aprender. Para D. E. Hunt, describen las condiciones bajo
las que un discente se encuentra en la mejor situacion para aprender, o qué estructura necesita para mejorar el proceso de
aprendizaje. Podemos mencionar los estilos de aprendizaje visual, Estilos de aprendizaje auditivo.

Valoraciones Funcionales: Procesos que implica conocer las caracteristicas del alumno en interaccion con el contexto social,
escolar y familiar, al que pertenece para determinar las necesidades educativas y asi definir los recursos profesionales, materiales,
arquitectonicos y/o curriculares, que se necesitan para que logre los propésitos educativos. Los principales aspectos que se
consideran al realizar la valoracién son: el contexto del aula y de la escuela, el contexto social y familiar; el estilo de aprendizaje del
alumno, sus intereses y motivacion para aprender, y su nivel de competencia curricular.

17
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ANEXO N° 1

(Ejemplo del modelo para el llenado)

Proyecto Educativo Centrado en el Estudiante (PECE)

Nombre del Alumno (a):

Competencia de
Aprendizaje

Metas

Objetivos a trabajar

Estrategias

Participante/s en el
logro del objetivo

Habitos e Higiene

Alimentacién con apoyo.

Lograr la destreza de
alimentacion en el nifio con

apoyo del adulto.

Valorar el proceso de
alimentacion del nifio. Por el
docente y el equipo.

Realizar la adaptacion a la
cuchara para su mejor agarre.

Dar apoyo completo al nifio en
el proceso de alimentacion por
el adulto.

Anticipar la actividad de

alimentacion con lenguaje
oral, ensefiando al nifio un
elemento del proceso

(cuchara). Figura de cuchara.

Ubicar la  actividad de
alimentacioén en su calendario.
(guiado por el adulto)

Al inicio el adulto debe dar un
apoyo completo al agarre de
la cuchara.

Llevar la cuchara a la boca
(apoyo completo del adulto).

Disminuir el
observando

apoyo al ir
la habilidad de

Docente y maestro
Docente — padre de
familia — terapista de
lenguaje.

Maestro- padre de familia-
terapista de lenguaje. -
terapista ocupacional —
docente y padre de familia

Padre de familia — docente

Padre de familia y docente
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agarre de la cuchara por el
nifo.

El nifio debe realizar el
proceso de alimentacion en el
lugar adecuado en su mesa.

Estimular conversando con el
nifio de la actividad de
alimentacion. Alimentos,
caracteristicas, temperatura
de la comida.

Debe realizar el proceso de
deglucion en forma adecuada,
darle el tiempo para ingerir los
alimentos y su masticacion.

El adulto debe dar Ila
informacién del término de la
actividad de alimentacién al
nifio. Inicio y final.

Apoyar al nifio a recoger los
utensilios de alimentacion.

El nifio debe guardar los
alimentos que no ha ingerido.
Con apoyo del adulto.

El nifio debe limpiar el lugar.
Con apoyo al inicio, ir
disminuyendo poco a poco.

Evaluar los logros del nifio
mensualmente.

23




